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Vyrocni zprava o ¢innosti Stiedni Skoly — Centrum odborné ptipravy technické Uhersky Brod
za Skolni rok 2018/2019 je zpracovana v souladu napt. s § 10 a § 11 zakona ¢. 561/2004 Sb.
o ptedskolnim, zdkladnim, stitednim, vys$$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon)

ve znéni pozdéjSich predpisit a vyhlaskou ¢. 15/2005 Sb., kterou se stanovi nalezitosti
dlouhodobych zamért, vyro¢nich zprav a vlastniho hodnoceni Skoly, v platném znéni.

Uvadéné tabulkové Gidaje jsou pouzity ze statistickych zjistovani Ustavu pro informace ve

vzdélavani (je uvedeno u jednotlivych tabulek ,,- zdroj: statistiky UIV®) a vlastnich
statistickych zjistovani Skoly.

1. Zakladni udaje o SS - COPT Uhersky Brod

Nazev Skoly: Stfedni skola — Centrum odborné ptipravy technické Uhersky Brod
Sidlo: Vliénovska 688, 688 01 Uhersky Brod

Odloucené pracovisté: Nema

Identifikator: 600 171 132

1CO: 155 27 816

DIC: CZ 155 27 816

1ZO: 130 002 542

Datum vydani posledni 12.9. 2001
zFizovaci listiny:

Datum vydani posledniho | 5. 3. 2012

rozhodnuti MSMT CR:
Ziizovatel: ZLINSKY KRAJ, Tt. T. Bati 3792, 760 01 Zlin
Reditel §koly: Ing. Ladislav Krystof
Statutarni zastupce: Ing. Hana KubiSova Ph.D.
Kontakt na za¥izeni: tel. 572 632 747
datova schranka (ID): | ytzxbrg
web: WwWw.copt.cz
email: info@copt.cz, reditel@copt.cz
Pracovnik pro informace: | Mgr. Alena Vodickova
Datum zi'izeni Skoly: 1.9.1957

Datum zarazeni do sité — | 12. 9. 2001
posledni aktualizace:

Soucasti Skoly podle Stfedni Skola 400 zakt
Rozhodnuti o zafazeni do | Domov mladeze 128 lizek
sité a jejich kapacity: Skolni jidelna 150 stravnikt



http://www.copt.cz/
mailto:info@copt.cz
mailto:reditel@copt.cz

Skolska rada: zast. nezletilych zaké:  Vlasta Hrangikova
zast. na podporu prace
Skoly: Ing. Hana Kubisova Ph.D.

zast. ziizovatele: Lubomir Hulin

Rozhodnuti ¢.j. 33 269/2000-21

o Stfedni Skola — Centrum odborné pfipravy technické Uhersky Brod zabezpeuje
vzdélavani a vychovu ve tiiletych a ctyfletych studijnich oborech zaméfeni:
23 - Strojirenstvi a strojirenska vyroba

66 - Obchod

82 — Uméni a uzité uméni

Skola ma strategického partnera Ceskou zbrojovku a.s. a tizce spolupracuje s vyznamnymi
firmami Uherskobrodska jako se socialnimi partnery se snahou pruzné reagovat na potieby
trhu prace (podrobnéji jsou popsany v této Vyro¢ni zpravé v kapitole 14. Spoluprace s
odborovymi organizacemi a dal§imi partnery pii plnéni ukoll ve vzdélavani).

o Hlavni piedmét ¢innosti: ~ Poskytovani vzdélavani a vychovy, zajiSténi ubytovani
a stravovani.

Dopliikova €innost:

a) Vyroba, obchod a sluzby neuvedené v pilohach
1 az 3 Zivnostenského zdkona

b) Hostinska ¢innost

c) Obrabé&cstvi

d) Vyvoj, vyroba, opravy, upravy, pteprava, nakup,
prodej, pij¢ovani, uschovani, znehodnocovani a
niceni zbrani

Hlavni pfedmét ¢innosti a dopliikova Cinnost je zakotvena ve Zfizovaci listin¢ Stfedni Skoly
— Centrum odborné piipravy technické Uhersky Brod a jejich ¢islovanych dodatcich.

Hlavni pfedmét ¢innosti, poskytovani vzdélavani a vychovy, zajisténi ubytovani a stravovani
byl od zacatku Skolniho roku pozitivné ovlivnén vybudovanim dvou novych uceben, které
umoznily efektivnéjsi vyuzivani budovy teoretického vyucovani. Vyuka tak mohla probihat v
lepSich prostorovych podminkach v u¢ebnach s novym vybavenim. Dale v pribéhu mésice
unora 2019 byly vymalovany chodby $koly, coz zlepSilo celkovy vzhled prostor budovy
teoretického vyucovani.

Diky ptipravé na projekt Kybernetické bezpecnosti jsme dobudovali pocitacovou sit’ a
vybavili v§echny ucebny stolnimi pocitaci, coz nam umoznilo zavést elektronické tiidni

knihy.




V prubéhu Skolniho roku jsme ptipravovali investicni zamér “Vyc¢lenéni budovy teoretického
vyuéovani z aredlu Ceské zbrojovky a.s.”, jehoZ soulasti je vybudovani $kolni jidelny
Vv prostorach Skoly. Po realizaci se Zaci jiz nebudou muset stravovat v zavodni jidelné, ale
budou mit zaji§téné stravovani piimo v budové a do arealu Ceské zbrojovky budou vstupovat
pouze na odbornou praxi nebo exkurze.

Dle platného Rozhodnuti o zafazeni do sité skol, Skola sdruzuje:
(udaje k 30. 9. 2018, vykaz M8a, Z19-01) - zdroj: statistiky UIV

Typ Skoly | Pocet ti'id | Pocet Zakii | Pocet Zaku Pi'epocteny pocet vSech
na tridu pedagogickych pracovniki
Stiedni Skola 12 285 23,75 37,1721
Typ Skolského Pocet Pocet jednotek Piepocteny Pocet zaka na
zarizeni skupin k 31. 10. 2018 pocet prepoctené
pracovniku pracovniky

Domov mladeze* 5 125 5,9167 25

Skolni jidelna 120 3,8

* u DM nejsou zatfazeni provozni pracovnici, pouze vychovatelé

2. Prehled obort vzdélani za Skolni rok 2018/2019
Denni studium
Kod oboru Nazev oboru Pocet ttid Pocet zaki | Poznamka
23-45-L/01 Mechanik sefizovac 63 Obor dle RVP
23-69-L/01 Technik-puskaf 129 Obor dle RVP
82-51-L/01 Uméleckotfemeslné zpracovani kovil 16 Obor dle RVP
23-56-H/01 | Obrabé& kova 12 26 Obor dle RVP
23-69-H/01 Puskar 21 Obor dle RVP
23-52-H/01 | Nastrojaf 0 Obor dle RVP
CELKEM 285
Dalkové studium

Kod oboru Nazev oboru Pocet tiid Pocet zakii | Poznamka
23-69-H/01 Puskar 1,38 35 Obor dle RVP
66-51-H/01 Prodavaé 0.17 5 Obor dle RVP
23-52-H/01 | Nastrojat 0.45 10 Obor dle RVP
CELKEM

V soucasné dobé¢ je nabidka ucebnich a maturitnich oborl stejné jako v pfedchozich letech.
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Vsechny obory jsou vyucovany dle RVP. V nadchazejicim skolnim roce se bude piipravovat
tirava SVP danych obori tak, aby co nejvice umoznila z4kim piipravu na statni maturitni
zkousku v souladu s katalogy pozadavk, ale taktéz zakiim ucebnich oborti na piipravu na
zavérecné zkousky podle jednotného zadani.

Hlavni daraz bude tedy kladen na posileni hodinovych dotaci vSeobecnych piedméti
(matemtika, Cesky jazyk a literatura, anglicky jazyk) u maturitnich obort, aby Zaci v ramci
spolecné Casti maturitni zkousky dosahovali stejn¢ dobrych vysledkt jako v piedchozich
letech. Dal$im cilem bude pfiprava na déleni vyuky ve spolecnych pfedmétech (matematika,

vvvvv

zkousku.

V ramci Gprav RVP u uéebnich oborti budou mit pfedmétové komise za cil piipravit SVP,
které posili praktické a odborné dovednosti zaki, jez budou zuroceny nejen u jednotného
zadani zavérecnych zkousek, ale ptipravi zaky jesté 1épe na jejich budouci povolani.

Stejné jako v ptredchozich letech, tak i ve skolnim roce 2018/2019 mohli Zaci 3. ro¢nikt
maturitnich oborti Technik-puskat, Mechanik sefizova¢, Uméleckofemeslné zpracovani kovi
vykonat zavéreéné zkousky v ramci pokusného ovéfovani MSMT v pifbuzném uéebnim
oboru. Zaci nabizenou moznost piihlaseni k této jedine¢né moznosti vyuzili a vysledky byly
vic neZ uspokojivé. Soucasné se nepotvrdila predikce, Ze by zaci po ziskani vyucniho listu jiz
dale nepokracovali ve studiu. MoZnost vykonat zavérecnou zkousku ve 3. rocniku naopak
pfinesla moZnost vyzkouset si zkousku pfed komisi a pfipravit tak zadky na podminky, za
kterych Zaci skladaji statni maturitni zkousku.

Zpisob zabezpeceni odborné praxe, respektive odborného vycviku, ptehled pracovist’:

Vlastni pracovisté Pocet dilen Kapacita zaka
Frézarska dilna 1 20
Soustruznicka dilna 1 15
Brusi¢ska dilna 1 10
Dilna pro strojirenské a puskatské obory 6 72
Dilna CNC 3 14
Dilna gravirovaci 1 5
— vlastni pracoviste: pocet dilen kapacita zakt

Strojirenské obory 1 80

Puskaiské obory 5 60

Rytecké obory 1 12



— smluvni pracovisté soukromych firem:
smluvni firmy

Obor:

Strojirenstvi
Puskatstvi

Rytectvi

10
10
2

3. Ramcovy popis personalni zabezpeceni ¢innosti Skoly

3.1. Pracovnici $koly ve $kolnim roce 2018/2019

k datu 31. 12. 2018

Pocet fyzickych osob Prepoctené uvazky
PedagogiCti pracovnici: 38 37,1721
—  Weitelé 18 17,2742
— vychovatelé 6 5,9167
— uditelé OV 14 13,9812
Nepedagogicti pracovnici 22 19,9964
CELKEM 60 57,1685

(statistiky UIV- P1-04, 1. — 3. &tvrtleti 2018)

3.2. Vedeni $koly ve $kolnim roce 2018/2019

k datu 31. 12. 2018

Pocet fyzickych osob

Prepoctené uvazky

Vyucovaci povinnost

— odborny vycvik

Reditel $koly 1 1 4

Zastupci feditele: 2

— teoretické vyucovani 1 10
1 7

3.3. Nepedagogicti pracovnici ve Skolnim roce 2018/2019

k datu 31. 12. 2018

Fyzicky pocet 22
prepoctené Gvazky (zaokrouhleng)
Vsichni pracovnici: 19,996
— THP 7,625
— provozni pracovnici 5,1875
— obch. prov. pracovnici 2,75
— Ostatni zaméstnanci 4,4335




3.4. Pracovni zarazeni nepedagogickych pracovniki (2018/2019)

k datu 30. 9. 2018

pocet fyzickych osob prepoctené uvazky (zaokrouhlen€)
Nepedagogicti pracovnici:
— asistentka feditele 1 1
— Ucetni 3 2,625
— vedouci provozniho tseku 1 1
— uKlizecky 6 5,1875
— pracovnik vztaht k vetejnosti 1 1
— kuchyng 4 3,4335
— sprava budov 2 2
— recepéni 1 1
— odborny referent 1 1
— pracovnice vydejny nastroji 2 1,75

Pocet pracovnikll Skoly je stabilizovany, absence pracovnikl je nizka, obména pracovnich
mist je zplusobena pievazné¢ odchody pracovnikii do dichodu nebo na matefskou a

rodi¢ovskou dovolenou.

4. Udaje o prijimacim Fizeni

Zaci prihlaseni a pfijati ke studiu pro §kolni rok 2018/2019.

Denni studium

Vyucované obory ve Skolnim roce , Pocet Ptijati L,
2018/2019 Kodoboru | i lasenyeh | k 31.8.2018 | Odvelant
Mechanik sefizovac 23-45-L/01 21 11 0
Technik puskar 23-69-L/01 44 32 0
Uméleckotemeslné zpracovani kovi | 82-51-L/01 6 5 0
— prace rytecké
Obrabéc kov 23-56-H/01 23 12 0
Puskar 23-69-H/01 40 12 0
Dalkové studium
Vyucované obory ve skolnim roce , Pocet Ptijati L,
2018/2019 Kodoboru | i l4senych | k 31.8.2018 | Odvolant
Nastrojaf — zamé&feni na rytecké prace | 23-52-H/01 9 9 0
Puskar 23-69-H/01 36 33 1
Prodavac 66-51-H/01 6 6 0




V prubéhu Skolniho roku 2018/2019 probihala piijimaci fizeni pro nasledny Skolni rok

2019/2020.

Zaci ptihlaseni a piijati ke studiu pro $kolni rok 2019/2020.

Denni studium

, i Délka Pocet Ptijati k Ptijati k
Kod oboru | Nazev oboru studia | prihlasenych | 31.5.2019 | 31.8.2019
23-45-1./01 Mechanik sefizovac 4 22 22 11
23-69-L/01 Technik puskaf 4 65 57 40
82-51-L/01 Uméleckofemeslné 4 9 9 7

zpracovani kovi
23-56-H/01 Obrabéc kovi 3 19 5 5
23-69-H/01 Puskar 3 57 57 34
23-52-H/01 Nastrojaf 3 0 0 0
CELKEM 172 150 97
Rok 2018/19 | CELKEM 134
Dalkové studium

, ) Pocet s Piijati k Piijati k
Kéd oboru Nazev oboru id Pocet zaki 31 SJ 2019 31 é 2019
23-69-H/01 Puskar 1,38 35 32 35
66-51-H/01 Prodavaé 0,17 5 5 5
23-52-H/01 Nastrojaf 0,45 10 10 10

CELKEM 2 50 50 50
Rok 2018/19 | CELKEM 2 51

(statistiky UIV)

Ptijimaci fizeni ke vzdélavani probihalo v souladu s platnym znénim §§ 59, 60, 60a a 60b
zakona &. 561/2004 Sb. (skolsky zakon) a vyhlasky MSMT CR &. 671/2004 Sb. 0 organizaci
pfijimaciho fizeni ke vzdélavani ve stiednich Skolach v platném znéni.

Ptijiméani do maturitnich oborti bylo podminéno ¢asti a splnénim piijimaci podminky danou
testy spole¢nosti CERMAT a vysledky studia ze zakladni Skoly. Do oborti vzdé¢lani
ukoncenych vyucnim listem se piijimaci zkousSky nekonaly.

Dle platné legislativy je pribéh piijimaciho fizeni administrativné, finanéné a ¢asové znaéné
narocny. Administrace pfijimaciho fizeni a potvrzeni piijeti zapisovym listkem komplikuje
odvolaci fizeni a celé pfijimaci fizeni neimérné prodluzuje.




4.1. Kritéria pFijimaciho Fizeni
V souladu s platnou legislativou byla zvetejnéna do konce ledna 2019 na webovych strankach
Skoly Kritéria piijimaciho fizeni pro Skolni rok 2019/2020. Kritéria pfijimaciho fizeni byla
stanovena samostatné pro denni maturitni obory, denni nematuritni obory, dalkové studium a
pro piijimani do vyssiho roéniku SS.
Ptijimaci fizeni do obori ukonéenych maturitni zkouskou - L (denni studium)

23-69-L/01 Technik-puskai
23-45-1./01 Mechanik sefizovacé

O poradi pfijimanych uchazec¢t rozhodovala tato kritéria:
1. Bodovy zisk v jednotnych pfijimacich zkouskach
2. Primérny prospéch na ZS
3. Zajem o obor
4. Postup pfi snizené znamce z chovani na vysvédéeni ze ZS:
a) 2. stupen z chovani - odecita se z hodnoceni pokazdé 10 bodu,
b) 3. stupen z chovani na jednom ¢i vice vysvédcenich znamena nepfijat ke studiu.

82-51-L/01 Um¢leckotemeslné zpracovani kovii

O poftadi pfijimanych uchazecu rozhodovala tato kritéria:
1. Talentova zkouska (TZ):
a) Skolni vytvarna ¢ast
b) domaéci prace
2. Postup pfi snizené znamce z chovéani na vysvédéeni ze ZS:
a) 2. stupen z chovani - odecita se z hodnoceni pokazdé 10 bodii
b) 3. stupen z chovani na jednom ¢i vice vysvédCenich znamena nepftijat ke studiu.

Pfijimaci fizeni do nematuritnich oboru ukonéenvch vyuénim listem - H (denni studium)

O potadi pfijimanych uchazect rozhodovala tato kritéria:

1. Bodovy zisk za:
* primérny prospech v 2. pololeti 8. ro¢niku
* za prumérny prospéch v 1. pololeti 9. rocnik
2. Z4jem o obor
3. Postup pii snizené znamce z chovéani na vysvédéeni ze ZS:
a) 2. stupen z chovani - odecita se z hodnoceni pokazdé 10 bodii
b) 3. stupen z chovani na jednom ¢i vice vysvédCenich znamena nepftijat ke studiu.
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Pfijimaci fizeni pro dalkové studium

23-52-H/01 Nastrojaf
23-69-H/01 Puskar

Studium je uréeno pro absolventy strojirenského oboru a obort ptibuznych stfednich
odbornych ucilist, stiednich $kol, vysokych $kol. Zafazeni do vyssiho ro¢niku je na posouzeni

ptibuznosti obort a ptipadném natizeni rozdilovych zkousek.

66-51-H/01 Prodavac — zbran¢ a stielivo
Studium je urceno pro absolventy stiednich odbornych ucilist, stiednich Skol, vysokych skol.

Piijiméani do vy$$iho ro¢niku na stiedni Skole podle §63 Skolského zakona

Reditel $koly miize uchazede piijmout do vyssiho neZ prvniho roéniku vzdélavani na stiedni
Skole. V ramci pfijimaciho fizeni mize feditel Skoly po posouzeni dokladi uchazece o
pfedchozim vzdélavani stanovit jako podminku pfijeti vykonédni zkousky a urcit jeji obsah,
termin, formu a kritéria hodnoceni, a to v souladu s rdmcovym vzdélavacim programem
prislusného oboru vzdélani. V piipade, ze teditel Skoly rozhodne o pfijeti uchazece, urci
ro¢nik, do néhoz bude uchazec zarazen.

V ptipadé stanoveni zkousky u maturitniho oboru bude ptijimaci zkousku tvofit test z:
= ¢eskeho jazyka a literatury;

= anglického jazyka;

* matematiky;

= vybranych v§eobecnych a odbornych predméti.

V piipadé stanoveni zkouSky u obort stfedniho vzdélani s vyuénim listem z ovetreni znalosti
a dovednosti z vybranych ¢asti odborné vyuky.

V ptipad¢, Ze uchazec¢ zada o prestup v priabehu Skolniho roku, doloZzi vysvédceni za posledni
ro¢niky vzdélavani, v ptipadé prestupu do 1. roniku dolozi vysvédceni za 9. ro¢nik zdkladni

Skoly a vysvédceni za 1. pololeti ze Skoly, ze které se uchazec hlasi.

Pokud neni v daném oboru a ro¢niku volné misto, je tato skute¢nost diivodem k nepfijeti
uchazece.
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5. Udaje o vysledcich vzdélavani Zak

Hodnoceni vysledkt vzdélavani zaka

O

uavy

4

chovném piisobeni

5.1. Celkovy prospéch zZaku za Skolni rok 2018/2019 — I1. pololeti

Pocet zaku

Prospélo s

Prospélo

Neprospélo

Pramérna

Zanechalo

k 30.9. . . o
2018 vyznamenanim znamka studia, jiné
Denni studium
SS-COPT
Uhersk{ Brod 285 12 242 16 2,49 15
obory s MZ 208 8 177 12 2,44 11
obory s VL 77 4 65 4 2,60 4
Dalkové studium
oborysVL | 49 22 | 15 | 0 1,45 5

Na konci skolniho roku 2018/2019 doslo k nartistu poc¢tu zaku, kteti prospéli s vyznamenanim,
nebot’ celkovy pocet téchto zakti dosahl dvanacti zaka. Velmi kladné hodnotime skute¢nost,
Ze Ctyfi Zaci z ucebnich obort byli na konci Skolniho roku hodnoceni prospél s vyznamenim.
Pro tyto Zaky se tak miiZze jednat o motivaci k dalSimu studiu, ale taktéZ i pro nasledné
pokracovani ve studiu v maturitnim oboru.

Ve skolnim roce 2018/2019 doslo taktéZ ke sniZeni poctu zakd, kteti byli na konci Skolniho
roku hodnoceni prospéchem neprospél. Sviij vliv na tento prospéch méla i skutecnost, ze zaci
vyuzivali projektu Sablony, které umoziiovaly téméf individualni doudovani. Ve srovnani s
predchéazejicim $kolnim rokem doslo k poklesu zaki, ktefi ukonéili studium na SS-COPT
Uhersky Brod.

Stejné jako v predchozich letech, tak 1 ve Skolnim roce 2018/2019 se na zlepSeni prospéchu
kromé& projektu Sablony podilela skutecnost, Ze zaci byli pro dosazeni lepsich studijnich
vysledkll motivovani pomoci:
e stipendijniho programu Junior Zbrojovék od Ceské zbrojovky, a.s.;

e stipendia na podporu technické vzdélanosti od Ceské zbrojovky, a.s. a nadace Rudolfa
Ovcafi;

e podpory vybranych u¢ebnich oborti ve Zlinském kraji od Krajského uradu Zlinského
kraje;

e ziskani zbrojniho priikkazu zdarma ve 4. ro¢niku maturitniho oboru Technik-puskar a

3. ro¢niku uc¢ebniho oboru Puskar;

e exkurze na mezinarodni vystavu IWA Norimberk 2019.

12




5.2. Absence zakii za $kolni rok 2018/2019 — 11. pololeti (denni

studium)
Absence
Trida - Omluvens Neomluvena Omluvena | Neomluvena
celkova | prumér | celkova | prumér max. max.
CELKEM
SS-COPT UB 15314 14805 56,72 509 1,86 527 221
obory s MZ 11695 11285 59,36 410 2,08 327 200
obory s VL 3619 3520 49,57 99 1,35 200 21

Do celkového poctu omluvené absence se negativné promitla skute¢nost, Ze nékteti zaci byli
v prub&hu druhého pololeti dlouhodobé nemocni. Proto doslo k narlstu primérné absence na
56,72 hodin na zéka. Velmi negativné $kola hodnoti skutecnost, ze i ptes praci tfidnich ucitelt
a jejich spolupraci s vychovnou poradkyni a $kolni metodickou doslo k nartistu neomluvené
absence na 1,86 hodin na zéka. Vys§§iho poctu neomluvenych hodin bylo u zaki maturitnich
obort, coz mohl zplsobit fakt, Ze v maturitnich oborech je nejen vyssi pocet zaki, ale 1 ptes
snahu tfidniho ucitele kontaktovat zakonného zastupce a ziskat omluvenky zaka, nebyla ze
strany zdkonného zastupce Zadné odezva. Proto tfidni ucitel v souladu se Skolnim fadem udélil
zakovi dvésté neomluvenych hodin.

5.3. Hodnoceni ukonéeni studia

(maturitni a zavérecné zkousky)

Pocet zaku .
. ocet za u Prospélo y y Jiné (nahradni
Ti¥ida V poslednim ., Prospélo Neprospélo ,
., S vyznamenanim terminy apod.)
rocniku
CELKEM
SS-COPT UB o9 > > > 4
obory s MZ 47 0 38 5 4
obory s VL 22 5 17 0 0

Pred komisi pfedstoupilo celkem 66 zaka, kteti ispésné ukoncili 3. ro¢nik ucebnich obort
nebo 4. rocnik maturitnich oborii. Pfed zkuSebni komisi nepfedstoupilo celkem pét zaki
maturitnich obord, nebot nebyli pfipusténi k maturitni zkouSce v terminu Jaro 2019.
Opravnou zkouSku vykonal pouze jeden zak, ktery uspéSn¢ dokoncil maturitni zkousku v
zkouska zkouSka z matematiky. Naopak stoprocentni uspéSnosti dosahli zaci v anglickém
jazyce a uspeSnost v Ceském jazyce a literatufe Cinila pfes devadesat procent. Diky moznosti
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zapojeni se do projektu L+H dosahuji Zaci standartn¢ velmi dobrych vysledkii v odbornych
pfedmétech a praktické maturitni zkousce.

Velmi pozitivné nase skola hodnoti vysokou uplatnitelnost naSich absolventti na trhu prace.
Cast 74kt nachazi své zaméstnani u nade partnera Ceské zbrojovky Uhersky Brod, a.s.. Nai
absolventi obstoji taktéz i u jinych zaméstnavatelii. Procento zaku, ktefi jsou evidovani na
Utadu prace, se tak pohybuje velmi nizko a da se Fici, Ze je témef zanedbatelné.

Zaveéreéné zkousky L+H

Od 1. 9. 2014 realizuje nase Skola pokusné ovétovani modelu L+H u obort:
23-69-L/01 Technik-puskar a 23-69-H/01 Puskar
23-45-1./01 Mechanik sefizovac a 23-56-H/01 Obrabéc¢ kovu
(viz dodatek MSMT:
http://www.msmt.cz/uploads/VKav_200/Treti_dodatek pokusne OMV/Treti_dodatek.pdf ):

Od 1. 9. 2015 realizuje nase Skola pokusné ovérovani modelu L+H u obort:
82-51-L/01 Umeéleckofemeslné zpracovani kovli a 23-52-H/01 Nastrojaf

(viz dodatek MSMT:

http://www.msmt.cz/uploads/021/0211/Dodatek_L_H_podpis_NM2.pdf )

Pokusné ovétovani organizace a pribéhu vzdéldvani umoznujici dosazeni stfedniho
vzdélavani s vyuénim listem a stfedniho vzdélani s maturitni zkouskou podle vybranych RVP
kategorie stupné dosazeného vzdélavani LaH ve vybranych skolach (déle jen ,,model LaH*),
které MSMT vyhlasilo dne 4. &ervna 2012 pod &.j. MSMT-18477/2012-23.

Zavérecné zkouSky ve Skolnim roce 2018/2019 v ramci pokusné ovérovani modelu L+H.

Obor L: Technik-puskar
Obor H: Puskar
K ZZ pripusténych Uspé&nych ZZ Uspé&nych ZZ NeuspéSnych ZZ
(Gspédné (v fadném terminu) | (v opravném
klasifikovanych) terminu)
20 20 0 0
Obor L: Mechanik sefizovac
Obor H: Obrabéé kovi
K ZZ piipuiténych | Usp&nych ZZ Uspé&nych ZZ Netspé&nych ZZ
(Gspésné (v fadném terminu) | (v opravném
klasifikovanych) terminu)
11 9 1 1
Obor L: Uméleckoiemeslné zpracovani kovi
Obor H: Nastrojar
K ZZ p¥ipusténych | Usp&nych ZZ Uspé&snych ZZ Neiispé&$nych ZZ
(Gspesné (v fadném terminu) | (v opravném
klasifikovanych) terminu)
3 3 0 0
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http://www.msmt.cz/uploads/VKav_200/Treti_dodatek_pokusne_OMV/Treti_dodatek.pdf
http://www.msmt.cz/uploads/O21/O211/Dodatek_L_H_podpis_NM2.pdf

5.4. Hodnoceni vysledkii vychovného piisobeni

Pochvala Pocet Zaki Nejcastéjsi diivody

Reditele skoly 5 vyborné vysledky ve studiu a
reprezentace Skoly v riznych soutézich

Ttidniho ucitele 5 piikladné plnéni tkolt, dobry prospéch

Ucitele OV 9 reprezentace Skoly v riznych soutézich

Napomenuti a dutky

Diitka Pocet Zaki Nejcastéjsi diivody
Reditele skoly 15 porusovani Skolniho fadu v souvislosti

s vysokou neomluvenou absenci,
nevhodnym chovanim k vyucujicim,
neplnénim kol ve skole

Ttidniho ucitele 24 porusovani skolniho fadu: neomluvena
absence, nevhodné chovani ve
vyucovani a nezodpoveédny piistup ke
Skolnim povinnostem

Ucitele OV 2 porusovani Skolniho fadu: neomluvena
absence, nevhodné chovani

Snizenv stupenl z chovani

Stupen Pocet Zaki Nejcastéjsi divody

3. 3 zédvazné porusovani Skolniho tadu a

velké mnoZstvi neomluvenych hodin

Podmine¢né vyloudeni

Pocet Zaki Nejcastéjsi divody

2 zavazné porusovani Skolniho fadu a
vysoky pocet neomluvenych hodin

Vychovna opatfeni a poCty snizeni stupné z chovani jsou srovnatelné s predchdzejicimi
Skolnimi roky a nevybocuji z ustalenych priméri.
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Udaje o integrovanvch Zacich

Ve skole studovalo ve Skolnim roce 2018/19 celkem 34 zakt se SVP.

Tabulka uvadi zaky s riznym druhem postizeni, které nevyzaduje zatazeni zdka do specialni
tfidy nebo specialni Skoly. Nejsou zde ale uvedeni ani zaci s béznymi poruchami (bryle apod.).
U zakia byl uplatnén individudlni piistup ucitelti, popt. byli osvobozeni z hodin télesné
vychovy.

Maturitni obory (4 - leté)
Druh postiZeni Roc¢nik Pocet Zakii [Poznamka
Sluchové postizeni 0
Zrakové postizeni 0
S vadami feci 0

0

0

T¢lesné postizeni
S kombinaci postizeni
Se specidlnim vzdélavacimi problémy 1-4 24

Ucebni obory (3 - leté)

Druh postiZeni Rocénik Pocet zakt Poznamka

[EEN

Sluchové postizeni 3

Zrakové postiZzeni

S vadami feci

Télesné postizeni

Poruchy PAS (autismus)

S kombinaci postiZeni

OO0 |0O|O|Oo

Se specialnim vzdélavacimi problémy

6. Prevence rizikového chovani

Minimalni preventivni program v naSi Skole je realizovdn pomoci prednaSek, besed
a konzultacnich hodin vypsanych skolnim metodikem prevence a vychovnou poradkyni. Jako
zdroj aktualnich informaci pro zaky, rodie 1 uclitele v oblasti prevence slouzi stabilné
nasténka v prvnim patie budovy feditelstvi. Dalsi nasténka je umisténa v patém patie budovy
teoretického vyu¢ovani, materialy a publikace v kabineté SMP a VP. Skolni #ad je k dispozici
u viech ugiteld i na webovych strankach $koly. Zaci jsou se $kolnim fadem prokazatelné
seznameni na zac¢atku Skolniho roku tfidnimi uciteli a poté kdykoliv podle potieby, tedy napt.
pted akci konanou mimo budovu skoly.

Ve Skolnim roce 2018/2019 jsme fesili zaSkolactvi, hrubé chovani vici uciteli a podezieni na

Sikanu ve tiid€. Pti feSeni téchto problému se angazovalo vedeni Skoly, vychovna poradkyné
a Skolni metodik prevence.
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Skola rovnéz spolupracuje s Krajskou pedagogicko-psychologickou poradnou v Uherském
Hradisti, Policii Ceské republiky, Utadem prace v Uherském Hradiiti a zapsanym spolkem
Atmosféra, a to na pofadani adaptacnich kurzl pro tidni ucitele a zaky prvnich rocnika, které
vyrazné akceleruje vytvareni socidlniho postaveni zaku v kolektivu tfidy. Ve skolnim roce
2018/2019 probéhl tento kurz pro zaky maturitnich a ucebnich obortt podobné jako
Vv pfedchozim skolnim roce.

Dobra vychovna spoluprace spociva piredev§im v dennodenni komunikaci se zaky
a neustalém hledani feSeni vSech moznych feSeni situaci, jez pfindsi jejich bézny Zivot ve
Skole, v rodin¢, v domové mladeze i jinde. Jeji soucasti je i Siroce pojatd zajmova Cinnost,
ktera ma preventivni a vzdélavaci charakter. Jsme si dobie védomi diilezitosti spoluprace
s rodi¢i v roving primarni prevence i ndsledného feseni problémového chovani. Kvili posileni
vazby ucitel — rodi€ jsou kazdorocné kondny prvni tfidni schiizky s rodici zaka, ktefi na nasi
Skolu nastupuji. V mésici zati pak probiha adaptacni pobyt zaki s cilem nejen se seznamit
navzéjem, ale hlavné nastartovat dobré klima v rdmci tfidy a pfenést jej pak do Skolniho
prostiedi. Dal8i moznosti podani pomocné ruky rodi¢tim ¢i zdkim jsou individudlni navstévy,
zpétna vazba pomoci telefonu ¢i e-mailu.

7. DalSi vzdélavani pedagogickych pracovniki

7.1. DVPP ped. pracovnikii teoretické vyuky SS-COPT Uhersky Brod

Ve Skolnim roce 2018/2019 se zucastnili pedeagogicti pracovnici teoretické vyuky nize
uvedenych DVPP.

DVPP Instituce
Pedagogicti pracovnici v teoretickém vyucovani

Treti spolecné setkani — PK Matematika IKAP ZK

Ctvrté setkani stiedoskolskych ucitelii fyziky IKAP ZK

Prvni pomoc pri skolni sikané a kybersikané NIDV Ostrava

Multisenzorovy souradnicove meérici strof WERTH Prima Bilav¢ik s.r.o.

Bua{’ uczt'el zacne zvladat konflikty, nebo konflikty zacnou NIDV Zlin

ovladat jeho!

Staze pedagogit u zaméstnavatelii Firma Adeon

Staze pedagogut u zaméstnavatelii Firma Slovacké strojimy
Uhersky Brod

< g . Vzdélavaci agentura

Skolni trida jako komunita
Descartes

Vzdeélavaci akce pro pedagogické pracovniky nematuritnich | IKAP Zlinsky kraj
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oboru SS zamérenou na rozvoj matematické gramotnosti

Studium zadavateli k nové maturité

e-learning

Studium zadavatelii k nové maturité PRO ZAKY S PUP M7

e-learning

Kongresove dny vychovného poradenstvi

Asociace vychovnych
poradct, z. s.

Konzultace vychovnych poradcii SS s pracovniky KPPP

a ZDVPP Zlin Zlin
Prednaska na téma ,, Vzdeélavani a zaméstnanost “ Prostéjov
Hospitace - soucdst rizeni skoly NIDV Praha
E-learningové studium Skolnich maturitnich komisaru e-learning
Konzultacni seminare pro skolni maturitni komisare e-learning
Konzultacni semindr pro management skol NIDV Zlin

Skoleni poskytovani prvni pomoci

SS-COPT Uhersky Brod

Skoleni ridicu

Autoskola Janku

Rizeni a rozvoj skoly (Odménovani pracovnikii v roce 2019)

Vzdélavaci agentura Mgr.
Jitka Blechova

“Ladeni basni” Cas pro poezii a ucitele ceského jazyka a
literatury

Zlinsky kraj

Mezindrodni konference k 100. vyroci spolecného statu
Cechii a Slovaikii za vicasti ceskych a slovenskych historikii a
spisovatelu

Gymnézium Uherskeé
Hradisté

The P.A.R.K. Conference: International Conference for
Teachers of English

Jazykové skola P.A.R.K.,
S.I.o.

Holokaust ve vzdeéldvani

Pamatnik Terezin ve
spolupraci s MSMT CR

Rozvoj ctenarské dovednosti na stiedni skole

NIDV Zlin

Pedagogicky kabinet IKAP Zlinského kraje
Vzdélavaci akce pro pedagogické pracovniky 2. stupné ZS a
SS s nematuritnimi obory zaméend na rozvoj matematické IKAP Zlinského kraje
gramotnosti
I T — ;

nspromat pro anglictinare aneb Nové ndpady k vyuce NIDV Zlin

anglického jazyka

Pedagogicti pracovnici v odborném vycviku

CAD — CAM Edge Cam

Nexnet s.r.o

Montaz zbrani

Ceska Zbrojovka a.s.

Multisenzorovy souradnicoveé merici strof WERTH

Prima Bilav¢ik s.r.0.

Ryti kovii - nové trendy

Jaroslav Tvrdon

Vynuti a vyroba pruzin

PEMIX s.r.0.

Kontrola a méreni - vystupni kontrola

Ceska Zbrojovka a.s.
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Vsichni pedagogi¢ti pracovnici se zucastnuji vzdélavacich akci, jako napf. seminait
k projektovému vyucovani, k vyuCovani cizich jazyki, odbornych ptedméti, skoleni BOZP a
PO, prvni pomoci atd. Déle se vSichni pribézné vénuji celozivotnimu vzdélavani ve svych
aprobacich. Uast na Daldim vzdélavani pedagogickych pracovniki je limitovéna vysi
financ¢nich prostiedkii vyclenénych na DVPP.

8. AKktivity a prezentace Skoly na verejnosti

Ocenéni Be. Jaroslava Mudréaka

U prilezitosti Dne ucitelli 28. bfezna bylo v Muzeu Jana Amose Komenského v Uherském
Brodé na zacatku dubna 2019 ocenéno 21 pedagogickych pracovnikll. Jednim z nich byl 1
vedouci ucitel odborného vycviku Be. Jaroslav Mudrdk. Za svou tficeti osmi letou praci
prevzal z rukou radniho pro Skolstvi Petra Gazdika vyznamenani vynikajiciho ucitele, za
dlouhé 1éta své prace ve skolnich dilnach ve funkei ,,vrchnika® — vrchniho mistra predal své
strojirenské dovednosti a zkuSenosti tisicim zakim.

Ocenéni ..Skola doporuena zaméstnavateli 2018”

Dne 7. unora 2019 byly slavnostné vyhlageny vysledky patého roéniku soutéZe ,.Skola
doporucena zaméstnavateli 2018 ve Zlinském kraji. NaSe $kola jako jedina z okresu Uherské
Hradisté se dostala do prvni desitky nejlépe hodnocenych SS. Soutéz vyhlasuje Klub
zaméstnavatelii. V roce 2018 ucastnilo 380 firem z celé Ceské republiky.

Propagace $koly

Prehlidky SS a prezentaéni akce 2018/2019

Datum Mésto Mésto
21.-22.9.2018 BrodExpo Uhersky Brod
3.-4.10. 2018 Veletrh vzdélani Hodonin
4.-5.10. 2018 Veletrhy prace a vzdélani Zlin
18.10.2018 XX.ro¢. DIDACTA 2018 Trebi¢
18.10.2018 XXII.Veletrh vzd€lani a prac. ptilezitosti | VySkov
18.-19.10.2018 Burza prace a piehlidka SS Vsetin
25.10.2018 Piehlidka SS a pracovniho uplatnéni Holesov
8.11.2018 Festival vzdélani 2018 Zd’4r n/Sazavou
7.-9.11.2018 Vzdélani a femeslo Ceské Bud&jovice
13.-14.11.2018 Piehlidka SS a pracovniho uplatnéni Uherské Hradisté
15.11.2018 Veletrh zaméstnanosti Valasské Klobouky
16.11.2018 Technicky jarmark Uhersky Brod
17.11.2018 Podzimni nozZe Brno
30.11.-1.12.2018 | Den otevi‘enych dveri Dilny SS-COPT
14.12.2018 Véanoc¢ni jarmark Luhacovice
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17.1.2019 Den otevi‘enych dveri Dilny SS-COPT
23.3.2019 Okresni myslivecka vystava trofeji Borsice u Buchlovic
13.-14.4.2019 Myslivost a ptiroda Krom¢étiz

27.4.2019 Den Zemé Staré Mésto
12.-15.5.2019 Nérodni vystava myslivosti Brno

8.6.2019 Bilokarpatské slavnosti Uhersky Brod
13.-14.7.2019 Buchlovské kovani hrad Buchlov

Prezentace na t¥idnich schiizkdch rodi¢a Zaki ZS

Zastupci $koly prezentuji nadi §kolu na “miniburzach SS” pofadanych jednotlivymi ZS v
okolnich obcich pro rodi¢e a zaky 9. tiid v ZS Hluk, ZS Luhadovice, ZS Cervena cesta
Kunovice, ZS Staré Mésto, ZS Uhersky Ostroh, 7S Marianské nam. Uh. Brod, ZS Pod
Vinohrady Uh. Brod, ZS Nivnice, ZS Bojkovice, 7S Hutnik Veseli n/Moravou, ZS Dolni
Néméi, ZS Praksice, ZS Strani, ZS Ostrozska Nova Ves.

Prezentace v hodinach 7iki 9. tfid ZS

V ptipadg, Ze vedeni ZS povoluje prezentaci SS piimo ve vyuce zaki 9. roénikel, vyuzili jsme
moznosti setkani pfimo v hodinach Volby povolani v ZS Marianské nam. Uh. Brod, ZS Pod
Vinohrady Uh. Brod, ZS Velky Otechov, ZS Ostrozskda Nové Ves.

Sdileni dilen

Od listopadu do poloviny biezna probihal projekt dlouhodobé spoluprice se ZS z
Uherskobrodska zaméfeny na praci v dilnach. Pies 630 zakt ze sedmi ZS si vyzkouselo ruéni
préci pii vyrobé dievéné varecky nebo klesti na obraceni masa, seznamilo se s provozem ve
Skolnich dilndch, odbornymi u¢ebnami uréenymi k vyuce programovani CNC strojl, podivalo
se na praci a vyrobky zakl puskarskych a ryteckych obor.

Cesky den proti rakoviné 2019

Z4ci tiidy TUI se 15. kvétna 2019 zapojili do sbirkové preventivni akce. Vyse vytézku z
prodeje kyticek dosdhla 15 894,- K¢.

Vystava “Ohlédnuti”
Z4ci oboru Uméleckofemeslné zpracovani kovii — prace rytecké se svym uéitelem akad. soch.

Pavlem Gabrhelem uspotadali absolventskou vystavou ,,Ohlédnuti. Vernisaz se uskutecnila
7. ¢ervna 2019 v Cafe Clubu. Do 13. srpna 2019 bylo mozné prohlédnout si kresby, médiryty,
ukazky prostorovych praci, pecetidel a ryteckych praci na pazby zbrani.

Srpnova Skola poznani
2. ro¢nik piiméstského tabora Srpnova skola poznani 5.-9.8.2019 byl vénovan zaktim druhého

stupné ZS se zaméfenim na polytechnické vzdélani (rukodélnad vyroba v dilnach,
programovani ve 3D programech, prace s 3D skenerem), sport a stfelbu.
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T-PROFI — Talenty pro firmy

6.3.2019 se Skola zacastnila ¢tvrtého ro¢niku odborné metodické soutéze T-PROFI — Talenty
pro firmy v Otrokovicich. Cilem byla aktivni podpora polytechnické vyuky, posileni vyznamu
kvality odborné piipravy, ale i propagace piikladi dobré praxe spoluprace zaméstnavateld se
sttednimi a zadkladnimi Skolami. Nas tym zastoupeny zaky 2. rocniku spolecné s zaky 5. tiidy
78 Pod Vinohrady za podpory zastupce zaméstnavatele Ceské zbrojovky a.s. skon¢il na tietim
mistd. Organizator CHK ovéfoval technické schopnosti, manualni zruénost, mezigeneraéni
spolupraci, kreativitu a podnikavost sout&Zicich. Ukol spoéival v sestaveni pohyblivé lanovky
ze stavebnice Merkur.

Organizace stieleckych soutézi
Brodska liga ZS: souté pro zaky druhého stupné ZS z nejblizsiho okoli Uherského Brodu
probéhla dne 30.1.2019 ve sportovni hale, 26 stielct a stielkyn v sedmi druzstvech stiilelo ze

vzduchovky vestoje a vleze, sponzorem akce se stalo Mésto Uhersky Brod.
Brodska liga SS: souté pro zaky SS prob&hla dne 30.1.2019 ve sportovni hale, 34 stielct a

stielkyii ze SS z Uherského Brodu v osmi druZstvech stiflelo ze vzduchovky vestoje a vleZe,
sponzorem kce se stalo Mésto Uhersky Brod. Druzstvo nasi skoly skoncilo na 1. mistg.

Stielecka liga SS: stielecka souté pro zaky SS z Moravy, uéast étyt $kol (VSS a VOS MO v
Moravské Tiebové, SPS Hranice, SPSOA a SS-COPT obé z Uherského Brodu), 32 stielct v
osmi druzstvech dne 26.6.2019 ve sportovni hale soutézilo ve stielbé ze vzduchovky vestoje

a vleze. Sponzorem se stala Ceska stielecka nadace a Mésto Uhersky Brod. Uastnici méli
moznost stielby ze zbrani z produkce Ceské zbrojovky a.s. na stéelnici v Mar$ové, napt. z CZ
Shadow 2, CZ P-10 C nebo CZ SCORPION EVO 3 Carabine. Druzstvo nasi $koly opét
zvitézilo.

Odborna ¢innost:

Nazev soutéze,| Pocet Termin Nejvyssi | Umisté | Zajist'oval
akce/poradatel zaki dosaZena ni
urovei
Exkurze na IWA Norimberk 40 7.3.-8.3.2019 - - HK
MSV Brno 90 16. 9. 2019 vyuka Teorie

Exkurze na mezinarodni veletrh IWA Norimberk 2019

Stejné jako v ptedchozich letech potadala Skola exkurzi na prestizni mezinarodni veletrh IWA
Norimberk 2019, kterého se uc€astni ptedni vyrobci zbrani, a zaklim se tak naskytuje jedine¢na
mozZnost prohlédnout si produkty TOP firem ze zbrojniho primyslu.

Dvoudenni exkurze se UCastnili Zaci, ktefi splnili kritéria a jejichz vék byl minimalné 16 let.
Prvni den Zaci navstivili nejznamgjsi hrad v Ceské republice - Karlstejn. V prabéhu prohlidky
se sezndmili nejen s nadhernou historii tohoto hradu, ale dozvédéli se i spoustu dal$ich
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zajimavych informaci o zivot¢ na hradé ¢i v podhradi. Druhy den nasledovala exkurze na
vystavi§ti v Norimberku, kde méli Zaci moznost navsivit stinky Ceské zbrojovky Uhersky
Brod, a.s., SS-COPT Uhersky Brod &i dalsich piednich vystavovateltL.

V prubéhu exkurze se zaci nasi Skoly setkali taktéz s pfednimi piedstaviteli naSeho partnera,
ktefi ocenili reprezentativni vystupovani a chovani nasich zaka. Véfime, ze se nase Skola a
nasi zaci budou i v nadchazejicich letech prezentovat stejné dobie jako letos. Soucasné velmi
pozitivné hodnotime motivaci zakl se této jedine¢né exkurze zcastnit, nebot’ pocet mist je
vzdy niz8i nez pocet zédjemcii mezi zaky nasi Skoly.

Sportovni soutéze:

Nazev soutéZe nebo prehlidky /| Datum Nejvyssi Umisténi | Pocet
kategorie dosaZena urover Zakua
Lyzatsky kurz 14.-18.1.19 vyuka - 38
Brodska liga 30.1.2019 oblast 1.+3. 8
Stielecka liga SS 26.6.2019 moravska 1.+3. 8

Dalsi ¢innost Skoly:
Oblast kultury, vychovy, prevence rizikového chovani

Datum Akce Pocet
ucastniki

10.-13.9.2018 Adaptac¢ni kurz — Radéjov 64

24.10. 2019 Piednaska “I Ty mtZe$ zachranit Zivot!” 40

14.-18.1.2019 LyZatsky kurz - Bila Beskydy 39

17.1.2019 Celorepublikovy projekt ,,450 ml nadéje* - prvodarci 9
krve, nemocnice Uherské Hradi$té

4.-8.3.2019 ,» Lyden vysokoskoldkem® , UTB Zlin, uréeno zakiim 11
3. ro¢nikl (maturitnich)

20. 2. 2019 Projektové odpoledne “I Ty mlze§ zachranit Zivot!” 62

11.5.2019 Kolaudace Narodni vystavy myslivosti Brno - Zaci 3
soucasti tymu hlavniho zbrojife

28.5.2019 Kolaudace veletrhu IDET Brno - Zaci soucasti tymu 4
hlavniho zbrojite

24.6.- 26.6.2019 | Exkurze Praha - tfida TP3 18

Prednaska “I Ty miiZe§ zachranit Zivot!”
Dne 24. 10. 2019 se konala pro Zaky t¥id UM4 a TP4 piednaska o akutni leukémii. Zaci byli

seznameni s touto zakefnou nemoci a jeji 1écbou pomoci transplatace krvetvornych bunék.
Piednasku vedla pani Zdenka Wasserbaurova, ktera jiz dlouhou dobu spolupracuje s Ceskym
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narodnim registrem darct diené a kterd se aktivné podili na naborech novych darci. Z
ptitomnych 40 zakt se do CNRDD zapsalo 13 novych darct, ktefi timto davaji $anci na Zivot
prave tfinacti lidem. V pribéhu predndsky byla domluvena dalsi spoluprace pani Zdenky
Wasserbauerové a Hany KubiSové, ktera pokracovala 20. tnora 2019 projektovym
odpolednem.

Projektové odpoledne “I Ty miZe§ zachtranit Zivot!”

Dne 20. tinora 2019 se konalo projektové odpoledne s nazvem “I Ty mlizes zachranit zivot!”,
které navazovalo na piednasku ze dne 24. 10. 2019 a jehoz cilem bylo zédkim pfiblizit
problematiku onemocnéni akutni leukémie. Zastitu nad projektovym odpoledem prevzal Mgr.
Petr Gazdik, radni Zlinského kraje, dale pak Ing. Ferdinand Kubéanik, starosta Uherského
Brodu. V prubéhu odpoledne zaznély ptedndsky na téma akutni leukémie, jeji 1éCba a
darcovstvi, které ptrednesly pani Zdenka Wasserbauerovd a MUDr. Michaela Orlovska. V
pribéhu odpoledne seznadmily Zaky s piibéhy lidi, kterym akutni leukémie vstoupila do Zivota.
Po zakonceni projektového odpoledne, kdy se ptitomni seznamili s pofadanim happeningu na
podporu Ceského narodniho registru darcti diené 20. zaii 2019, se do Ceského narodniho
registru darct dfené zapsalo dvacet novych darct.

Exkurze zaku tfidy TP3 do Prahy

Ve dnech 24. - 26. 6. 2019 se zucastnilo 18 zaka tfidenni exkurze zakd do Prahy. Cilem bylo
seznamit zaky nejen s vyznamnymi pamatkami ¢&i historii hlavniho mésta Ceské republiky,
ale taktéz navsivit jedine¢né prostory Hradu, a to Kancelaf prezidenta republiky. V prib¢hu
prohlidky té€chto reprezentacnich prostor se zaci seznamili nejen s historii Hradu, ale i s
chodem Kancelaie prezidenta republiky. Zaci taktéz nahédli do prostor, které nejsou b&zné
pfistupné vefejnosti, a celou prohlidku zakoncili v Masarykoveé knihovné. Kromé navstévy
KPR navstivili Zaci taktéz Stary kralovsky paldc, baziliku sv. Jifi, Zlatou ulicku a katedralu
sv. Vita. V programu exkurze nesméla chybét ani navstéva Chramu svatych Cyrila a
Metodé¢je, kde Zaci uctili pamatku padlych paraSutist, ktefi v krypté nasli ukryt po provedeni
atentatu na zastupujiciho fi§ského protektora Reinharda Heydricha v kvétnu 1942. V priibéhu
exkurze Zaci navstivili divadlo Na Vinohradech, kde zhlédli divadelni predstaveni “Kdyz
ptacka lapaji”, ktera zaujala zaky nejen hereckymi vykony, ale i svym humorem.

Oblast prevence rizikového chovani (akce)

Pro zéky prvnich ro¢niki maturitnich tfid byl realizovan adaptacni pobyt na Radé&jove, dale
lyzaisky vyvik pro zdjemce z prvnich ro¢niki, ¢i prednasky pro vybrané tfidy na témata AIDS,
sex, vztahy, Holokaust, drogy a tada jinych exkurzi, sportovnich turnaji apod.
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Domov mladeze

Domov mladeze poskytuje ubytovani, vychovné vzdélavaci ¢innost navazujici na vychovné
vzdélavaci innost $koly a zajidt'uje stravovani. Vychovné vzdélavaci ¢innost vychazi ze SVP
Domova mladeze a je zaloZena piedev§im na kazdodenni komunikaci s ubytovanymi zaky
a neustalém hledani feSeni vSech situaci, které jim ptinasi jejich bézny zivot ve Skole nebo v
rodiné. Velky duraz je vzdy kladen mimo jiné na vyuzivani podminek a prostor domova ke
studiu, také na Sirokou nabidku zdjmové a sportovni ¢innosti. Celkova kapacita DM je 128
luzek, ve skolnim roce 2018/2019 bylo (dle Vykazu o Skolském ubytovacim zatizeni Z 19-
01) ke dni 31.10.2018 ubytovano v DM 125 zakt (119 chlapci a 6 dévcat).

Sportovni a zijmova ¢innost DM

Ve volném ¢ase mohou zaci vyuZzivat tenisovy kurt, hfiSté na hazenou, basketbal i volejbal,
posilovnu a v zimnim obdobi pak saunu ¢i spole¢enskou mistnost. Velmi oblibena nejen mezi
naSimi zaky je laserova stfelnice, kde jsme zorganizovali n€kolik turnajl i pro ostatni DM. V
pribéhu celého roku probihaji tréninky i turnaje ve florbalu, sdlové kopané, stolnim tenisu a
elektronickych Sipkach. Nabidka je pestra, ale ne vzdy je zajem o sportovni aktivity takovy,
jaky bychom si ptali. Mezi mnoha zaky zlstava stale nejoblibenéjsi Cinnosti vysedavani u
notebookti a mobilnich telefonii. S vétsim nadsenim se setkavaji rizné vecirky - Valentynsky
¢1 Mikulassky, kde si zaci sami ptipravi zdbavny program a predvedou své dovednosti (hrani
na hudebni nastroje, moderovani nebo sehrani divadelniho pfedstaveni). Kazdorocné
pofaddme rozlouceni s maturanty pii tadboraku, spojené s opékanim Spekacku.

Vzdélavaci ¢innost DM

Zakladni cil vzdélavani v DM je vychovavat k smysluplnému vyuZivani volného ¢asu a
vybavit Zaky dostatkem naméti pro vypliiovani volného ¢asu. K dispozici maji dobie
vybavenou knihovnu, kterd slouZi hlavné k obstarani povinné cetby k maturit€. Samoziejmosti
je ptipojeni k WIFI v celém arealu DM. V ramci Sablon probihalo dou¢ovani zaktt DM
ohrozenych netspéchem, dale pak individualni doucovani cizincii a krouzek Nebojte se
cestiny. Pro zdky se Spatnym prospéchem jsme vytvofili podminky pro samostudium pod
dohledem vychovatele, kde se zvladnutim uc¢iva pomahaji vychovatelé. Kazdy mésic se schazi
zastupci jednotlivych vychovnych skupin s vychovateli a vedouci $kolni jidelny, kde maji
moznost vyjadfit se ke stravovani a svymi pfipominkami pfispivaji ke tvorbé jidelniho listku.

V ramci vedlejsi Cinnosti nabizime o vikendech a prazdnindch ubytovani pro vefejnost.
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9. VysledKy inspekéni ¢innosti provedené Ceskou $kolni inspekei

Ve $kolnim roce 2018/2019 ze strany CSI nebyla provedena na nasi $kole vicedenni inspekéni
¢innost.

Dne 12. 4. 2019 provedla Ceska kolni inspekce kontrolu dodrzovani vybranych pravnich
predpisi, které se vztahuji k organizaci a priabehu pfijimaciho fizeni do oborl stfedniho
vzdélani s maturitni zkouSkou. Pii této kontrole ve vSech kontrolovanych bodech nebylo
zjisténo poruseni pravnich piedpisu.

10. Zakladni udaje o hospodai‘eni SS-COPT Uhersky Brod

10.1. Zavazné ukazatele rozpoctu pro rok 2018

v K¢

neinvesti¢ni: schvaleny rozpocet upraveny rozpocet

platy 18 474 630,00 18 871 810,00
ostatni osobni naklady 450 000,00 279 390,00
ONIV piimé 7028 595,00 7081 891,00
ONIV provozni 4 155 000,00 4 553 000,00
NIV ostatni 0,00 423 512,00
Celkem 30 108 225,00 31 209 603,00
investi¢ni: schvaleny rozpocet upraveny rozpocet

dotace od zfizovatele 0,00 0,00
dotace ze statniho rozpoctu 0,00 0,00
dotace v ramci ROP 0,00 0,00
dotace ze statnich fondu 0,00 0,00
Celkem 0,00 0,00
Odvod z investi¢niho fondu: 1 000 000,00 1 000 000,00

Platy — mzdové prostiedky pro zaméstnance skoly zaméstnané formou Pracovni smlouvy.

Ostatni osobni naklady - mzdové prostiedky pro zaméstnance zaméstnané na Dohodu

o pracovni ¢innosti nebo Dohodu o provedené praci, odstupné zaméstnanctim.

ONIV piimé - UZ 33353 - naklady spojené s dalSim vzdélavanim pedagogickych pracovnik,
pofizenim ucebnich pomiicek a zakonné odvody za zaméstnance, piispévek na stravu
zaméstnancim, UZ 33049 - podpora odborného vzdélavani.

ONIV provozni — prostiedky na provoz organizace.

NIV ostatni — zalohy na projektovou ¢innost z evropskych fondd na projekt ,.Sablony - SS-
COPT Uhersky Brod*“ (UZ 33063) a dotace na podporu femesel v odborném skolstvi (UZ
995).
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Mimorozpoctové zdroje

1. piijaté finanéni dary od Ceské zbrojovky a.s. Uh. Brod v celkové vysi 200 000,00 K¢&
- dary byly pouzity na uhradu cestovnich nakladi zaka a zaméstnancli na mezinarodni
veletrh IWA Norimberk a na vytvotfeni novych webovych stranek skoly;

2. dotace od ufadu prace na podporu zaméstnanosti.

10.2. Vyhodnoceni dosaZeného vysledku hospodareni

Vroce 2018 dosdhla organizace kladného vysledku hospodafeni jak v hlavni, tak i
Vv doplnkové ¢innosti.

hospodaieni

2017

2018

Rozdil

hlavni ¢innost

3 500,00 K¢

5700,00 K¢

2 200,00 K¢

dopliikova ¢innost

105 166,51 K¢

48 057,71 K¢

-57 108,80 K¢

celkem:

108 666,51 K&

53 757,71 K&

-54 908,80 K¢

Rozbor zaméstnanosti a mzdovych nakladi

Cerpani mzdovych prostiedki a jednotlivych slozek platu probihalo v souladu se schvalenym
anasledné upravenym rozpoctem. Nedoslo k zddnym mimotadnym odchylkam v planovaném
cerpani.

Limit stavu pracovnik k 31. 12. 2018 ¢inil 54,50 pracovniki, skutec¢nost Cinila 53,9125
prepoctené¢ho stavu pracovniktl. Fyzicky stav pracovniki k 31. 12. 2018 sestaval z 60
pracovnik.

Priimérnad mzda na jednoho zaméstnance k 31. 12. 2018 ¢inila 29 076,00 K¢&. Primérna mzda
vzrostla oproti roku 2017 0 3 416,00 K¢&. Fluktuace za rok 2018 ¢inila 6,6666 %, zaznamenala
tedy pokles 0 1,4 % oproti roku 2017.

11. Zapojeni SS-COPT Uhersky Brod do rozvojovych a
mezinarodnich programiu

Ve $kolnim roce 2018/2019 hostila SS-COPT Uhersky Brod (deset zakti a dva pedagogické
EUREGIO HTBLVA Ferlach. Zéci nasi §koly byli zapojeni do programu s rakouskymi zaky,
¢imz si vyznamné posilili jazykové dovednosti v technickém anglickém jazyce. V prib¢hu
staze naopak Zaci rakouské §koly mohli poznat tradice, zvyky, ale i metody vyuky na SS-
COPT Uhersky Brod. Vyménna stdZ byla hodnocena velmi kladné zejména ze strany
rakouského partnera, ktery ocenil moZnost navitévy naseho strategického partnera Ceské
zbrojovky Uhersky Brod, a.s., ddle odbornost programu a moznost seznameni se nejen s
méstem Uherskym Brod, ale i Gc€ast na volnocasovych aktivitdch, které byly pro Ziky
pfipraveny.

V pribchu odborné stdze se usktecnila minitorovaci cesta naSeho partnera, na kterém byla
pfedjedndna moznost zapojeni se do Vyzvy 2020 v ramci projektu Erasmus+, aktivita KA1 a
KA2.
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12. Zapojeni Skoly do dalSiho vzdélavani v ramci celoZivotniho uc¢eni

Jedna se o tyto nabizené obory:

Nastrojar (se zaméfenim Rytec kovil) 23-52-H/01
Puskar 23-69-H/01
Prodavac (se zaméfenim Zbrané a stelivo) 66-51-H/01

(ucebni obory ukoncené vyucnim listem)

V prostorach skoly probiha trileté bakalafské studium v kombinované formé studia, které
organizuje Fakulta strojni Vysoké Skoly bariské — Technicka univerzita Ostrava.

Bakalafsky studijni program

Lovecké, sportovni a obranné zbrané a stielivo
(VS studium — ukoncené titulem Bc.)

Kurzy poradané pro verejnost
8. 6. 2019 - Povrchové rytiny: kurz pro zacatecniky, kteti se chtéji naucit ryti do kovu,

pouzivat a brousit nastroje.
Mimo tyto pravidelné aktivity je SS-COPT Uhersky Brod schopna piipravovat skoleni

piimo na miru pozadavkam pracovniho trhu, napt. $koleni BRUSICU, pieskolovani
pracovnikt z klasiky do CNC atd.
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13. Predlozené a Skolou realizované projekty financované z cizich
zdroju

Ve skolnim roce 2018/2019 se k 31. 8. 2019 dokongil projekt SABLONY - SS-COPT
UHERSKY BROD.

13.1. SABLONY - SS-COPT UHERSKY BROD

Registracni ¢islo projektu: CZ.02.3.68/0.0/0.0/16 _035/0007947
Céstka celkem 886 280,- K& (jen pro SS).
Tento projekt je spolufinancovan Evropskou unii.

Realizované aktivity (veskeré nize uvedené aktivity u tohoto projektu byly fadné ukonceny
k 31. 8. 2019):
— 1II/2.10 Zapojeni odbornika z praxe do vyuky na SS (podet aktivit 9 ks)
— 111/2.3 Vzdé&lavani pedagogickych pracovnikii SS - DVPP v rozsahu 24 hodin -
Osobnostné socialni rozvoj (pocet aktivit 17 ks)
— 111/2.8 Staze pedagogii u zaméstnavateli (pro SS) (pocet aktivit 8 ks)
— III/4.1 Doudovani zakt SS ohroZenych $kolnim netspéchem (pocet aktivit 48 ks)

Bé&hem realizace se nevyskytly zddné problémy.

13.2. SABLONY - SS-COPT UHERSKY BROD II.

Registra¢ni ¢islo projektu: CZ.02.3.68/0.0/0.0/18 _065/0016202
Castka celkem 1 510 584,- K& (rozdélena mezi SS a Domov mladeze)
Tento projekt je spolufinancovan Evropskou unii.

Uvedené aktivity bude mozné zacit realizovat od 1. 9. 2019.

Stiedni skola (celkova castka 1 189 366,- K¢)

— 2.III/7 Vzdélavani pedagogickych pracovnikii SS-DVPP v rozsahu 8 hod. (pocet
aktivit 44 ks)

2.11I/15 Zapojeni odbornika z praxe do vyuky v SS (pocet aktivit 27 ks)

2.111/16 Staze pedagogi u zaméstnavateld (pro SS) (podet aktivit 4 ks)

—  2.I11/20 Doucovani zakti SS ohroZzenych $kolnim netspéchem (podet aktivit 54 ks)
2.111/22 Projektovy den mimo Skolu (pocet aktivit 1 ks)

Domov mladeze (celkova ¢astka 321 218,- K¢)
— 2.VIII/6 Vzdélavani pedagogickych pracovnikit DM - DVPP v rozsahu 8 hod. (pocet
aktivit 10 ks)
— 2. VIII/11 Profesni rozvoj pedagogh DM prostfednictvim supervize /mentoringu/
koucinku (pocet aktivit 1 ks)
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— 2.VIII/14 Klub pro zaky (pocet aktivit 2 ks)
— 2.VIII/15 Doucovani zakii DM ohrozenych Skolnim netispéchem (pocet aktivit 19 ks)
— 2.VIII/16 Projektovy den v DM (pocet aktivit 6 ks)

14. Spoluprace s odborovymi organizacemi a dalSimi partnery pri
pInéni ukolu ve vzdélavani

Spoluprace s odborovymi organizacemi

Vedeni Skoly spolupracuje se dvéma u nas ptisobicimi odborovymi organizacemi, a to:
Z0 0S KOVO pii Ceské Zbrojovee a.s. a ZO CMOS PS pti COPT Uhersky Brod.

Vedeni respektuje pravomoci odborovych organizaci vyplyvajicich z obecné platnych
pravnich ptedpisti. Kazdé dva roky vedeni SS-COPT UB uzavira s odborovymi organizacemi
kolektivni smlouvu, ktera je kazdoro¢né v piipadé¢ pozadavkil dopliiovana a upravovana

dodatky.

Spoluprace se socidlnimi partnery

Nase Skola ma nastavenu dobrou spolupraci se socidlnimi partnery. S mnohymi firmami
spolupracuje uzce a dlouhodobé k oboustranné spokojenosti. Socidlni partnefi spolupraci
vitaji, nebot’ vidi ptinos pro n¢ samotné. Uvédomuji si, Ze se mohou podilet na smétovani a
zkvalitiovani vyuky podle nové vznikajicich pozadavka trhu prace.

Klicové oblasti spoluprace se socialnimi partnery:

a) pfiprava a posuzovani Skolnich vzdélavacich programli v odborné ¢asti piipravy zakl
firmami, ve kterych vykonavaji Zaci odbornou praxi; moznost exurzi a odbornych stazi na
technologickych pracovistich partnert jak pro zéky, tak pro pracovniky.

b) ucast na zaveérecnych zkouskach:
Strojirenské a puskatské obory — zastupce z firmy Ceské zbrojovky
Rytecké obory — odbornik z praxe Jaroslav Haluza, Nivnice

) odborna praxe zakt 2. a 3. maturitnich ro¢nikl na provoznich pracovistich je realizovana
ve firmach, které maji svou vyrobni a obchodni ¢innost zaméfenou na dany obor, poptipadé
je tato ¢innost podobna. Zaci si mizou firmu zvolit sami dle vlastniho vybéru a skola schvali
vhodnost vybéru, anebo zaci mohou vyuzit nabidku firem, se kterymi SS-COPT Uhersky Brod
uzavielo dohodu o absolvovani odborné praxe.

Doporuéené firmy: Ceské zbrojovka a.s. Uhersky Brod, KOVOKON Kunovice, JK néstroje,
SKD Bojkovice, Jamibo s.r.0. Zahorovice, STAMIT Slavkov, DEPROS s.r.0. Uhersky Brod,
MONIFORM Lhotka, AKC- Prodiction Vizovice, ZALESI a.s. Luhacovice
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d) &ast odborného vycviku nasi Zaci absolvuji u strategického patrnera SS-COPT Uhersky
Brod, a to na technologickych pracovistich Ceské zbrojovky a.s.. Tato &ast odborného vycviku
je brana jako produktivni ¢innost a Ceska zbrojovka zakam za tuto praxi vyplaci odménu 50
k¢/hod v piipadé, ze zak je Klasifikovan z této ¢asti odborného vycviku znamkou “1” . Pti
jiném klasifikacnim stupni se ¢astka umérné krati.

V letosnim Skolnim roce nasi zasi absolvovali odborny vycvik na technologickych
pracovistich CZ v celkovém rozsahu 15 907 hodin a zdktim byly vyplaceny odmény v celkové
vysi 793 900 k¢. Na jednu hodinu primér €ini 49,90 k¢, z cehoz vyplyva, Ze zéci jsou prevazné
hodnoceni znamkou “1” a CZ je s praci zakd spokojena.

15. Zavér vyrocni zpravy

Na zpracovani Vyro¢ni zpravy o ¢innosti Stfedni Skoly - Centrum odborné ptipravy technické
Uhersky Brod ve Skolnim roce 2018/2019 se podileli pracovnici Skoly.

Tato Vyro¢ni zprava byla ptredloZena ve stanoveném terminu k projednani ve Skolské radé
v souladu s vyhlaskou 15/2005 Sb., kterou se stanovi nalezitosti dlouhodobych zaméru,
vyro¢nich zprav a vlastniho hodnoceni Skoly, v platném znéni a § 168 Skolského zékona,
Vv platném znéni.

Datum zpracovani 10. 10. 2019
Datum projednani s prac. Skoly: 15. 10. 2019
Datum projednani a schvéleni ve Skolské radé: 15. 10. 2019
. Digitalné podepsal
Ing. Ladislav Ing. Ladislav Krystof

& Datum: 2019.10.22
KryStOf 07:42:00 +02'00'

Ing. Ladislav Krystof
tfeditel Skoly
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16. P¥ilohy

(ptilohy jsou spustitelné v elektronické verzi vyro€ni zpravy)

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

Vybudovani novych tfid ve Skole teoretického vyucovani; na str. 10 viz
odkaz https://www.ub.cz/bz/bz1810w.pdf

Mezinarodni spoluprace SS-COPT Uhersky Brod s EUREGIO HTBLVA
Ferlach, vymeénna staz; na str. 9 viz odkaz
https://www.ub.cz/bz/bz1811w.pdf

Zaci 8. a 9. tfid mohli navitivit Technicky jarmak, ktery
spoluorganizovala nase $kola spole¢né s Ceskou zbrojovkou a.s. ; na
str. 12 viz odkaz: https://www.ub.cz/bz/bz1901w.pdf

Devét zaku se zapojilo do celorepublikové akce prvodarct krve “450 ml
nadégje”; na str. 11
viz odkaz: https://www.ub.cz/bz/bz1902w.pdf

Uspotadani stielecké soutéze Brodska liga s Giasti 26 stfelct ZS a 36
stielcti SS. Podpora &eského narodniho registru darcti krve organizaci
projektového odpoledne “I Ty mtzes zachranit zivot”; na str. 15 viz
odkaz: https://www.ub.cz/bz/bz1903w.pdf;

Tteti misto ziskali Zaci v soutézi T-PROFI — Talenty pro firmy.
Prezentace Skoly na mezinarodni vystavé IWA v Noriberku, ndvstéva
veletrhu  Zzdky naS8i Skoly; mna str. 14 viz  odkaz:
https://www.ub.cz/bz/bz1904w.pdf

ZK ocenil ucitele za jejich pedagogickou praci (Bc. Jaroslav Mudrék)
https://www.kr-zlinsky.cz/kraj-ocenil-vynikajici-ucitele-zaslouzile-
reditele-skol-i-dalsi-nepedagogicke-pracovniky-skolstvi-aktuality-
15502.html

“Tyden vysokoSkoldkem™ ucast 11 zakd maturitnich oborli v projeku
Technické fakulty UTB ve Zliné; na str. 15 viz odkaz:
https://www.ub.cz/bz/bz1905w.pdf

Projektové odpoledne “I Ty miize$ zachranit Zivot” na podporu Ceského
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10)

11)

12)

13)

14)

narodniho registru darct dfené; strana 15 — 16 viz odkaz:
https://www.ub.cz/bz/bz1903w.pdf

Exkurze IWA  Norimberk 2019; strana 14 viz odkaz
https://www.ub.cz/bz/bz1904w.pdf

Navstéva koncenta¢niho tdbora Osvétim v Polsku spojena s prohlidkou
pamétihodnosti Krakova; na str. 14 viz odkaz
https://www.ub.cz/bz/bz1906w.pdf

Ocenéni $koly Klubem zaméstnavateld (Skola  doporucena
zameéstnavateli, mezi 10 Skolami jedina z okresu Uherské Hradiste)
http://www.klubzamestnavatelu.cz/soutez-skola-doporucena-
zamestnavateli-2018-odstartovala-firmy-hlasuji-do-poloviny-

rijna/zprava/

Absolventska vystava uméleckého oboru URZK “Ohlédnuti” ; na str. 16
viz odkaz https://www.ub.cz/bz/bz190708w.pdf

Ptiméstsky tabor “Srpnova Skola pozndni”; na str. 16 viz odkaz
https://www.ub.cz/bz/bz1909w.pdf
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