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Vyroc¢ni zprava o €innosti Stfredni Skoly — Centra odborné pfipravy technické Uhersky
Brod za Skolni rok 2021/2022 je zpracovana v souladu napf. s § 10 a § 11 zakona €.
561/2004 Sb. o predskolnim, zakladnim, stfednim, vySSim odborném a jiném
vzdélavani (Skolsky zakon) ve znéni pozdéjSich pfedpisl a vyhlaskou €. 15/2005 Sb.,
kterou se stanovi nalezitosti dlouhodobych zamért, vyro€nich zprav a vlastniho
hodnoceni Skoly, v plathém znéni.

Uvadéné tabulkové Gdaje jsou pouzity ze statistickych zjistovani Ustavu pro informace
ve vzdélavani (je uvedeno u jednotlivych tabulek ,- zdroj: statistiky UIV*) a vlastnich
statistickych zjistovani Skoly.

1.  Zakladni adaje o SS - COPT Uhersky Brod

Nazev Skoly:

Stfedni Skola — Centrum odborné pfipravy technické
Uhersky Brod

posledniho rozhodnuti
MSMT CR:

Sidlo: VIEnovska 688, 688 01 Uhersky Brod
Odloucené pracovisté: | Nema

Identifikator: 600171 132

ICO: 155 27 816

DIC: CZ 155 27 816

1ZO: 130 002 542

Datum vydani posledni | 12. 9. 2001

zfizovaci listiny:

Datum vydani 5. 3. 2012

Zrizovatel:

ZLINSKY KRAJ, Tt. T. Bati 21, 760 01 Zlin

Reditel $koly:

Ing. Ladislav Krystof

Statutarni zastupce:

Ing. Hana Kubisova, Ph.D.

Kontakt na zarizeni:

tel.: 572 632 747

datova schranka | ytzxbrg

(ID): WWWw.copt.cz

web: info@copt.cz, reditel@copt.cz
email:



http://www.copt.cz/
mailto:info@copt.cz
mailto:reditel@copt.cz

Pracovnik pro Mgr. Alena Vodickova
informace:

Datum zfizeni Skoly: 1.9.1957

Datum zarazeni do sité | 12. 9. 2001
— posledni aktualizace:

Soucasti Skoly podle Stfedni Skola 400 zaku

Rozhodnuti o zarazeni Domov mladeze 128 luzek

do sité a jejich Skolni jidelna 150 stravnikd

kapacity:

Skolska rada: zast. nezletilych 2aka: Helena Bernatkova

zast. na podporu prace skoly: Ing. Hana KubiSova,
Ph.D.

zast. zfizovatele:
Ing. Rudolf Daniel

Rozhodnuti €.j. 33 269/2000-21

Stfedni Skola — Centrum odborné pripravy technické Uhersky Brod zabezpeduje
vzdélavani a vychovu ve tfiletych a Ctyfletych studijnich oborech zaméreni:

23 - Strojirenstvi a strojirenska vyroba

66 - Obchod

82 — Umeéni a uzité uméni

Skola ma strategického partnera Ceskou zbrojovku a.s., Uhersky Brod a uzce
spolupracuje s vyznamnymi firmami Uherskobrodska jako se socialnimi partnery se
snahou pruzné reagovat na potfeby trhu prace (podrobnéji jsou popsany v této Vyrocni
zpravé v kapitole 14 Spoluprace s odborovymi organizacemi a dalSimi partnery pfi
plnéni ukolu ve vzdélavani).

Hlavni predmét ¢innosti: Poskytovani vzdélavani a vychovy, zajisténi
ubytovani a stravovani.

Doplnkova Cinnost:

a) Vyroba, obchod a sluzby neuvedené v prilohach 1 az 3 Zivnostenského zakona
b) Hostinska Cinnost

c) Obrabécstvi

d) Vyvoj, vyroba, opravy, Upravy, pfeprava, nakup, prodej, pujéovani, uschovani,
znehodnocovani a nieni zbrani



Hlavni pfedmét Cinnosti a doplnkova Cinnost je zakotvena ve Zfizovaci listiné Stredni
Skoly — Centra odborné pfipravy technické Uhersky Brod a jejich Cislovanych
dodatcich.

Hlavni pfedmét Cinnosti, poskytovani vzdélavani a vychovy, zajisténi ubytovani a
stravovani, byl zejména v obdobi prvniho pololeti Skolniho roku negativné ovlivhén
zvysSenou nemocnosti ucitell i Zakd a pInénim povinnosti ulozenych ke snizeni nakazy
Covid 19. Rada vyuéujicich se snazila zapojit do vyuky i zaky v karanténé&, kdy
standardni vyuku pomoci Teams pfenasela i k témto zakim. Ve druhém pololeti jsme
navySili po€et vyuCovacich hodin vSeobecnych a odbornych predmétl (maturitni
predméty), aby pfiprava zaku k zavérenym zkouskam byla intenzivnéjsi. Soucasné
probihalo také dou€ovani zaku ohroZzenych Skolnim neuspéchem. Také v hodinach
odborného vycviku probihala vyuka za zvySenych hygienickych opatfeni, ktera zajistila
bezpe&né prostiedi pro zZaky i vyuclujici. V obdobi prvniho pololeti jsme vybavili CNC
dilnu novym pétiosym obrabécim centrem a dvojici laserli, coz nam umoznilo
zatraktivnit a zmodernizovat vyuku.

V pribéhu skolniho roku jsme pfipravili investi¢ni namét “Vybudovani rytecké dilny v
prostorach po restauraci’, ktery bychom chtéli v nasledujicim roce realizovat. Probéhlo
také nékolik jednani k “Vy&lenéni budovy teoretického vyuéovani z aredlu Ceské
zbrojovky a.s., Uhersky Brod”, jehoZ soucasti je vybudovani Skolni jidelny v prostorach
Skoly a bylo zajisténo prodlouzeni platnosti stavebniho povoleni. Realizace je
podminéna pfemisténim pracovisté vydejny nafadi CZ-AUTO do novych prostor, coz
zatim nebylo vedenim zafazeno mezi priority, a proto tuto investici nebylo mozné
zahdjit.

V dobé prazdnin byla zrekonstruovana jedna ucebna v budové teoretické vyuky a
vyménéna okna na chodbé v 5. NP. Pro snadnéjSi komunikaci 8koly se Zaky bylo
instalovano zafizeni AMOS vision.



Dle platného Rozhodnuti o zafazeni do sité Skol Skola sdruzuje:
(udaje k 30. 9. 2021, vykaz M8a, Z19-01) - zdroj: statistiky UIV

Typ Skoly Pocet Pocet Pocet Prepocteny pocet vSech
trid zaka zaka na | pedagogickych pracovniki
tridu
Stredni Skola 13 311 23,9 32,2862
Typ Skolského Pocet Pocet jednotek | Prepocteny Pocet zaku
zarizeni skupin k 31. 10. 2021 pocet na
pracovniki prepoctené
pracovniky
bomov | 5 128 6 21,333
mladeze
Skolni jidelna 128 4,625

* u DM nejsou zarfazeni provozni pracovnici, pouze vychovatelé




2. Prehled obori vzdélani za skolni rok 2021/2022

Denni studium

Kod oboru Nazev oboru Pocet tiid | Pocet Zaku Poznamka
23-45-L/01 | Mechanik sefizovac 35 Obor dle RVP
23-69-L/01 | Technik-puskar 158 Obor dle RVP
82-51-L/01 gg?:éi%‘;%:egsﬁ'”e 29 Obor die RVP
23-56-H/01 | Obrabéc kovu 13 17 Obor dle RVP
23-69-H/01 | Puskar 12 Obor dle RVP
23-52-H/01 | Nastrojar 0 Obor dle RVP
CELKEM 311
Dalkové studium

Kéd oboru Nazev oboru Pocet tiid | Pocet zZaku Poznamka
23-69-H/01 | Puskar 1,53 36 Obor dle RVP
66-51-H/01 | Prodavac 0,47 11 Obor dle RVP
23-52-H/01 | Nastrojar 0 0 Obor dle RVP
CELKEM 2 47

VYKAZ M8 o stfedni $kole podle stavu k 30. 09. 2021

SS-COPT Uhersky Brod nabizela ve $kolnim roce 2021/2022 ustalenou nabidku
uCebnich a maturitnich oborl jako v pfedchozich letech. VSechny obory jsou
vyuéovany podle platnych SVP, ktera jsou v souladu s RVP. Ve $kolnim roce
2021/2022 probéhla taktéZ revize SVP pro uéebni a maturitni obory, v rdmci které

doSlo ke zméné a aktualizaci u€ebnich kruht v souladu s pozadavky na rostouci

odborné kompetence absolventd stfednich odbornych skol.

Po zahajeni Skolniho roku 2021/2022 byl v prabéhu mésice zafi u zakl proveden
prizkum o pfipojeni k internetu a pfistupu k notebooku nebo pocitaci. Prizkum byl
proveden z divodu zajisténi distancniho vzdélavani. V pfipadé, Zze zak nemél moznost
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vyuzivat vlastni notebook, nebo mél slabé pfipojeni k internetu, byla zde uvedena
alternativni moznost pro zadavani ukolu.

Zpusob zabezpeceni odborné praxe, respektive odborného vycviku, pfehled pracovist:

Vlastni pracovisté Pocet dilen Kapacita zaku
Frézarska dilna 1 20
Soustruznicka dilna 1 15
Brusicska dilna 1 10
Dilna pro strojirenské a puskarské obory 6 72
Dilna CNC, 3D odmérovani, 3D tisk 3 14
Dilna laserova a gravirovaci 1 5
Smluvni pracovisté soukromych firem:
Zaméreni Smluvni firmy
Strojirenské 10
Puskarské 5
Uméleckeé (rytectvi) 2




3. Ramcovy popis personalniho zabezpeceni €innosti Skoly

PocCet pracovnikll Skoly je stabilizovany, absence pracovniki je nizka, obména
pracovnich mist je zplsobena pfevazné odchody pracovniki do dichodu, nebo na
matefskou a rodiCovskou dovolenou.

3.1 Pracovnici Skoly ve skolnim roce 2021/2022

k datu 31. 12. 2021

Pocet fyzickych osob Prepoctené uvazky
Pedagogicti 39 38,2862
pracovnici:
ucitelé 19 18,0873
vychovatelé 6 6
ucitelé OV 14 14,1989
Nepedagogicti 23 20,9912
pracovnici:
CELKEM 62 59,2774
(statistiky UIV- P1-04, 1. — 4. ¢tvrtleti 2021)
3.2 Vedeni Skoly ve Skolnim roce 2021/2022
k datu 31. 12. 2021
Pocet fyzickych Prepoctené Vyucovaci
osob povinnost
Reditel $koly 1 4
Zastupci feditele 2
Teovretlgkg 1 10
vyucovani
Odborny vycvik 1 6




3.3 Nepedagogicti pracovnici ve $kolnim roce 2021/2022

k datu 31. 12. 2021

Fyzicky pocet 22

prepoctené uvazky (zaokrouhlené)

VSichni pracovnici: 20,9912
THP 9,1349
Provozni pracovnici 6,6375
Obchodné prov.

pracovnici 30574
Ostatni zaméstnanci 2,1614

3.4 Pracovni zafazeni nepedagogickych pracovnikt (2021-2022)

k datu 30. 9. 2021
pocet fyzickych prepocétené uvazky
osob (zaokrouhlené)
Nepedagogicti pracovnici:
asistentka reditele 1 0,9375
ucetni 3 2,35
vedouci provozniho useku 1 1
uklizeCky 6 45144
pracovnik vztaha 1 1
k verejnosti
kuchyné 5 4,625
sprava budov 2 2
recepcni 1 1
odborny referent 1 1
pracovnice vydejny nastrojl 2 1,75

(statistiky UIV- P1-04, 1. — 3. Ctvrtleti 2021)
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4.  Udaje o pfijimacim Fizeni

Zéci prihladeni a pijati ke studiu pro $kolni rok 2021/2022:

Denni studium

VyucCované obory ve

Pfinlaseni

Pijati

&kolnim roce 2021/2022 Koédoboru | = oket)y | k 31.8.2020 | Qdvolani

Mechanik sefizovac 23-45-L/01 12 5 0

Technik puskar 23-69-L/01 71 45 0

Uméleckofemesiné

zpracovani kovu — prace | 82-51-L/01 6 5 0

rytecké

Obrabéc kovu 23-56-H/01 8 3 0

Puskar 23-69-H/01 51 22 0
Dalkové studium

;/ﬁ/;ﬁ?r\;agecg t;(2)3/1\//2022 Kod oboru PE';?é%Z%”' K 3?23.8;621 Odvolani

II.\ly:tées;[;(oéja;ré]—cezaméFen|’ Na | 52 c5 1101 4 0 0

Puskar 23-69-H/01 50 36 0

Prodavaé 66-51-H/01 13 12 0
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V prabéhu skolniho roku 2021/2022 probihala pfijimaci Fizeni pro nasledny Skolni rok

2022/2023.

Zéci prihladeni a pijati ke studiu pro $kolni rok 2022/2023:

Denni studium
. . Délka | Pocet Prijati k Prijati k
g @il ) Ry el studia | pfihl. | 31.5.2022 | 31.8.2022
23-45-L/01 | Mechanik sefizovac 4 12 4 4
23-69-L/01 | Technik puskar 4 58 49 49
Uméleckofemesiné
82-51-L/01 o . 4 12 8 8
zpracovani kovu
23-56-H/01 | Obrabéc kovu 3 7 1 1
23-69-H/01 | Puskar 3 71 29 34
23-52-H/01 | Nastrojar 3 2 0 0
CELKEM 162 91 95
Rok 2020/21 | CELKEM 152 119 83
Dalkové studium
. . PocCet | PoCet Prijati k Prijati k
Kod oboru: | Nazev oboru tid | pfil. | 30.4.2022 | 31.8.2022
23-69-H/01 | Puskar 1,47 53 24 36
66-51-H/01 | Prodavac 0,53 13 8 13
23-52-H/01 | Umélecky rytec 0,00 4 0 0
CELKEM 2 70 32 49
Rok 2021/22 | CELKEM 2 67 32 48

Pfijimaci fizeni ke vzdélavani probihalo v souladu s § 59, 60, 60a-g a 62 zakona C.
561/2004 Sb. (Skolsky zakon), v platném znéni.
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PFijimani do maturitnich obort bylo podminéno uc€asti a spInénim pfijimaci podminky
danou testy spole¢nosti CERMAT a vysledky studia ze zakladni Skoly. Do obor(
vzdélani ukon€enych vyucnim listem se pfijimaci zkouSky nekonaly.

V souladu s platnou legislativou byla Kritéria pfijimaciho fizeni pro S$kolni rok
2022/2023 zvefejnéna do konce ledna 2022 na webovych strankach Skoly. Kritéria
pfijimaciho fizeni byla stanovena samostatné pro umélecké obory, denni maturitni
obory, denni nematuritni obory, dalkové studium a pro pfijimani do vysSiho roCniku
SS.

Prijimaci fizeni do obort ukon&enych maturitni zkouskou - L (denni studium)
(o poradi pfijimanych uchazecl rozhodovala tato kritéria):

23-69-L/01 Technik-puskar

1. Bodovy zisk v jednotnych pfijimacich zkouskach.

2. Pramérny prospéch na ZS z 1. a 2. pololeti 8. tfidy a 1. pololeti 9. tFidy.

3. Zajem o obor.

4. Postup pfi snizené znamce z chovani na vysvédéeni ze ZS:
a) 2. stupen z chovani - z hodnoceni se pokazdé odecita 10 bodd,
b) 3. stupen z chovani na jednom ¢i vice vysvédcenich znamena nepfijat ke
studiu.

23-45-L/01 Mechanik sefizovaé

1. Bodovy zisk v jednotnych pfijimacich zkouskach.

2. Pramérny prospéch na ZS z 1. a 2. pololeti 8. tfidy a 1. pololeti 9. tfidy.

3. Zajem o obor.

4. Postup pfi snizené znamce z chovani na vysvédéeni ze ZS:
a) 2. stupen z chovani - z hodnoceni se pokazdé odecita 10 bodd,
b) 3. stupen z chovani na jednom &i vice vysvédcCenich znamena nepfijat ke
studiu.

82-51-L/01 Uméleckoremesiné zpracovani kovu
1. Talentova zkouska (TZ):
a) Skolni vytvarna ¢ast
b) domaci prace
2. Pramérny prospéch na ZS z 1. pololeti 7. tfidy a 1. a 2. pololeti 8. tfidy.
3. Postup pfi shizené znamce z chovani na vysvédéeni ze ZS:
a) 2. stupen z chovani - z hodnoceni se pokazdé odecita 10 bodd,
b) 3. stupen z chovani na jednom ¢i vice vysvédcCenich znamena nepfijat ke
studiu.
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Prijimaci fizeni do u¢ebnich oborl ukonéenych vyuénim listem - H (denni studium) (o
poradi pfijimanych uchaze€l rozhodovala tato kritéria):
1. Bodovy zisk za:
* priimérny prospéch v 1. a 2. pololeti 8. tfidy a 1. pololeti 9. tfidy.
2. Zajem o obor.
3. Postup pfi shizené znamce z chovani na vysvédéeni ze ZS:
a) 2. stupen z chovani - z hodnoceni se pokazdé odecita 10 bodu,
b) 3. stupen z chovani na jednom ¢i vice vysvédcCenich znamena nepfijat ke
studiu.

Prijimaci rizeni pro dalkové studium

82-51-H/09 Umélecky rytec

Studium je ur€eno pro absolventy stfednich odbornych ucilist, stfednich skol, vysokych
8kol. Uchazeci jsou pfijimani na zakladé vykonani talentové zkousky. Zarazeni do
vy$Siho ro¢niku je na posouzeni pfibuznosti obort a pfipadném nafizeni rozdilovych
zkousSek.

23-69-H/01 Puskar

Studium je ur€eno pro absolventy strojirenského oboru a oboru pfibuznych stfednich
odbornych ucilist, stfednich Skol, vysokych Skol. Zafazeni do vys$Siho roCniku je na
posouzeni pfibuznosti oboru a pfipadném nafizeni rozdilovych zkousek.

66-51-H/01 Prodavaé¢ — zbrané a strelivo

Studium je ur€eno pro absolventy stfednich odbornych ucilist, stfrednich sSkol, vysokych
Skol. Zafazeni do vysSiho ro¢niku je na posouzeni pfibuznosti oboru a pfipadném
narizeni rozdilovych zkousek.

Pfijimani do vy8Siho ro€niku na stfedni Skole podle § 63 Skolského zakona

Reditel $koly mdze uchaze&e pfijmout do vy$$iho nez prvniho roéniku vzdélavani na
stfedni Skole. V ramci pfijimaciho fizeni mlze feditel Skoly po posouzeni dokladu
uchazece o pfedchozim vzdélavani stanovit jako podminku pfijeti vykonani zkousky a
urcit jeji obsah, termin, formu a kritéria hodnoceni, a to v souladu s ramcovym
vzdélavacim programem prislusného oboru vzdélani. V pfipadé, Ze feditel Skoly
rozhodne o pfijeti uchazece, urci ro€nik, do néhoz bude uchaze¢ zafazen. Z divodu
efektivni pfipravy ke statni ¢asti maturitni zkousky jsou zaci pfijimani do 2. ro¢niku.
PFijimani zakd do vy3Siho ro€niku bylo na zakladé konani rozdilovych zkousek, které
musel konat, pokud mél na vysvédceni vysSi primér nez 2,5. Pokud mél pramér nizsi,
byl pfijat bez rozdilovych zkouSek. Umoznilo to také to, Ze polet zdjemcu o pfijeti do
vySSiho nez prvniho roCniku nebyl vétsi, nez kolik bylo v daném oboru a ro€niku
volnych mist a jednalo se o zaky ze Skol technického typu.
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5.  Struéné vyhodnoceni naplfovani cila Skolniho vzdélavaciho
programu

V tomto Skolnim roce jsme na Zadost zaméstnavatell a siliciho tlaku firem na znalost
CNC techniky posilili v dilnach vyuku CNC technologii u puskarskych oborl. Tyto
obory maji v SVP seznameni s CNC problematikou, coZ je pro firmy nedostaduijici,
proto jsme pruzné posilili toto téma pfi vyuce odborného vycviku. V nasledujicim roce
dojde k upravam SVP a toto téma bude u puskaiskych oborti zavedeno cca ve stejném
rozsahu jako u obort obrabé¢ a mechanik sefizovac.

U ostatniho uciva jednotlivych obort jsou tematické celky a témata probirana v
dostate¢ném rozsahu dle rozpisu uciva.

rd

6. Udaje o vysledcich vzdélavani zakd a vychovném plisobeni

Hodnoceni vysledkl vzdélavani zaku

6.1.Celkovy prospéch zaka za skolni rok 2021/2022 - II. Pololeti

Pocet zaku k Prospélo s Prospélo | Neprospélo | Primérna Zanechalo
f . X studia,
31. 8. 2022 vyznamenanim znamka o
Denni studium
SS-COPT
Uhersky 7 282 14 2,44
Brod
303 19
obory s MZ 7 197 10 2,24
obory s VL 0 85 4 2,64
Dalkové studium
obory s VL 38 17 21 0 1,59

Skolni rok 2021/2022 byl vyznamné ovlivnén a poznamenan vyvojem pandemie

COVID-19. K nejvyraznéjSimu rozSifeni nemoci mezi zaky a zameéstnanci skoly doSlo

v prubéhu mésice listopad-prosinec 2021, kdy vyuka probihala prezencéné, distanéné

(pro tfidy v karanténé) a tzv. hybridné, kdy probihala sou€asné prezencni a distan¢ni

vyuka zaku. Na zakladé dotaznikového Setfeni probéhla distanéni vyuka bez

vazneéjSich potizi. Ve druhém pololeti Skolniho roku 2021/2022 probihala vyuka pouze
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prezencni formou. V uvedeném obdobi mohli Zaci opét vyuzivat moznosti konzultaci v
ramci projektu Sablony. Tyto konzultace byly vyuzivany zejména zaky zavérecnych
ro¢nikd jako pfFiprava k maturitni zkouSce.

Distanéni a hybridni vyuka probihala on-line v prostfedi MS Teams a dale byla
doplfiovana samostudiem, v ramci kterého fesili zaci zadanou praci vztahujici se k
upevnéni probraného uciva, anebo mohla byt zaky vyuzita ke konzultaci s jednotlivymi
vyuCujicimi. V pribéhu mésicu listopad - prosinec 2021 byla nékterym zZakum
poskytnuta nabidka spolecnosti ,, T-Mobile na 3 mésice zdarma®“, ¢ehoz néktefi zaci
vyuzili.

DalSim motivaénim nastrojem k dosaZzeni lepSich studijnich vysledku byl stipendijni
program Junior Zbrojovak od Ceské zbrojovky, a.s., Uhersky Brod, podpora vybranych
ucebnich obord ve Zlinském kraji od Krajského ufadu Zlinského kraje a ziskani
zbrojniho prukazu zdarma ve 4. ro¢niku maturitniho oboru Technik-puskar a 3. ro¢niku
ucebniho oboru Puskar.

6.2. Absence zaku za Skolni rok 2020/2021 - Il. pololeti (denni studium)

Absence
Trida Omluvena Neomluvena
Celkem
celkova pramér celkova pramér
SS-COPT
Uhersky Brod 20 431 20 230 71,66 201 0,64
obory s MZ 13 141 12 993 61,41 148 0,69
obory s VL 7 290 7 237 81,91 53 0,59

Ve srovnani se Skolnim rokem 2020/2021 doSlo ve Skolnim roce 2021/2022 k narustu
absence a neomluvené absence. Narlst absence byl z vyrazné ¢asti zpusoben zaky,
ktefi byli delSi dobu nemocni €i dlouhodobé hospitalizovani. DalSim divodem byla
skuteCnost, ze nemoc COVID-19 jiz nebyla v souladu s pokyny omlouvana jako
nezapocditatelna absence. Primérna absence ve 2. pololeti Skolniho roku ¢inila na
zaka 71,66 hodin. U neomluvené absence bylo nejCastéjsSi prfi€inou opakované
zaspani, ¢i nedodani omluvenky do tfi dnu.

16



6.3. Hodnoceni ukonceni studia

(maturitni a zavérecné zkousky)

Trida

Pocet
zaku
konajici
MZ, ZZ

Prospélo
S vyznamenanim

Prospélo

Neprospélo

Jiné (nahradni
terminy, apod.)

maturitni
zkousky

40

25

zavérecné
zkousky
LO+H
konané v
obdobi
Podzim
2021

40

21

19

zaverecné
zkousky
LO+H
konané v
obdobi
Jaro 2022

47

34

zaveérecné
zkous$ky

33

27

Maturitni zkou8ka se ve Skolnim roce 2021/2022 skladala z nasledujicich ¢asti:

spoleCna cast maturitni zkousky

didakticky test z Ceského jazyka a literatury,

matematiky;

O O O O e

profilova ¢ast maturitni zkousky
pisemna prace z eského jazyka a literatury a anglického jazyka;
prakticka zkouska;

ustni zkouska z Ceského jazyka a literatury a anglického jazyka;
ustni zkouska z odborného predmeétu.

anglického jazyk anebo

Vysledky maturitni zkousky ve Skolnim roce 2021/2022 nebyly ve srovnanim se
Skolnim rokem 2020/2021 stejné UspéSné zejména z dUvodu, Ze v pfedchozim
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Skolnim roce konaly povinné zaci spoleCnou ¢ast maturitni zkousky — didaktické testy
z Ceského jazyka a literatury a anglického jazyka/matematiky. Neuspésnost u maturitni
zkouSky mohl poznamenat i fakt, Zze zaci maturujici v terminu Jaro 2022 byli pfedchozi
Skolni rok na distan¢ni vyuce. Bohuzel ani navySeni pocCtu hodin v maturitnich
pfedmétech nedokazalo zabranit dosazenym neuspéSnym vysledkim.

V podzimnim zku$ebnim obdobi se konaly v souladu s opatfenim MSMT zavéreéné
zkousky s vyucnim listem pro zZaky tfid, které konaly zavére¢nou zkousku v pfislusném
uéebnim oboru. Zaci konali z rozhodnuti feditele Skoly praktickou a ustni zkougku. Z
vysledkl je patrné, Ze z celkového poctu 40 zaku, ktefi zavérecnou zkousku s vyuénim
listem konali, prospélo 21 zakd s vyznamenanim.

V jarnim zkuSebnim obdobi se konaly zavére¢né zkousky zavérecnych rocniki a
soucasné probéhly zavére¢né zkousky oboru zapojeného do projektu LO+H. | zde Ize
konstatovat, Ze u zavéreCnych zkousSek uspéli zaci, ktefi uspésné ukoncili 2. pololeti.
V podzimnim zkuSebnim obdobi konali zavére¢né zkousky Ctyfi zaci, ktefi neméli
ukoncené 2. pololeti a tyto zkousky uspésné vykonali.

Velmi pozitivné nase Skola hodnoti vysokou uplatnitelnost nasich absolventl na trhu
prace. Pied ukon&enim vzdélani na SS-COPT Uhersky Brod uzavielo celkem 12 Zak
pracovni smlouvu s generalnim partnerem $koly, Ceskou zbrojovkou a.s., Uhersky
Brod, ktera nasim absolventum nabidla zcela jedinecné podminky nastupu do jednoho
ze strategickych podnikG Ceské republiky. Nasi absolventi obstali taktéZ i u jinych
zaméstnavatelu. Procento zaku, ktefi jsou evidovani na uUfadu prace, se pohybuje
velmi nizko a da se fici, Ze je zanedbatelné.

6.4. Hodnoceni vysledkl vychovného plisobeni

Pochvala Pocet zaku Nejcastéjsi davody

Reditele 3koly 15 vynikajici  vysledky ve studiu a
reprezentace Skoly v riznych soutézich

TFidniho ucitele 6 velmi dobré studijni vysledky

Napomenuti a ditky

Duatka Pocet zaku Nejcastéjsi duvody
Dutka Feditele Skoly 5 neomluvené hodiny

Dutka tfidniho ucitele 10 neomluvené hodiny
Napomenuti tfidniho 9 neomluvena hodina

ucitele
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Snizeny stupen z chovani

Stupen Pocet zaku Nejcastéjsi duvody
2. 1 neomluvené hodiny
3. 0

Podminedéné vyloucéeni

Pocet zaku

Nejcastéjsi davody

0

Vychovna opatfeni a pocty snizenych stupritl z chovani jsou nizsi nez ve Skolnim roce
2019/2020 a 2020/2021. NejcastéjSim divodem vySe uvedenych opatfeni byly

neomluvené hodiny.

Udaje o integrovanych Zacich

Ve skolnim roce 2021/2022 studovalo ve Skole celkem 55 zak( se SVP.

Tabulka uvadi zaky s rGznym druhem postiZeni, které nevyzaduje zafazeni zaka do
specialni tfidy nebo specialni Skoly. Nejsou zde ale uvedeni ani Zaci s béznymi
poruchami (bryle apod.). U zakl byl uplatnén individualni pfistup ucitelt, popf. byli

osvobozeni z hodin télesné vychovy.

Maturitni obory (4leté)

Druh postizeni

Rocnik

Pocet zaku

Poznamka

Sluchové postizeni

Zrakové postizeni

S vadami redi

Télesné postizeni

S kombinaci postizeni

1
0
0
0
0

Se specialnim vzdélavacimi problémy

32
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Ucebni obory (3leté)

Druh postizeni Roc¢nik Pocet zaku Poznamka
Sluchové postizeni 0
Zrakové postizeni 0
S vadami feCi 0
Télesné postizeni 0
Poruchy PAS (autismus) 0
S kombinaci postizeni 0
Se specialnim vzdélavacimi problémy 22

7.  Zajistovani prevence a podpory na skole

Tento bod byl nové pomérné vyrazné inovovan a jeho souasna podoba zni takto:

,d) udaje o prevenci socialné patologickych jevd, rizikového chovani a zajisténi
podpory déti, zaku a studentl se specialnimi vzdélavacimi potfebami, nadanych,
mimofadné nadanych a s narokem na poskytovani jazykové pripravy“. Z tohoto
divodu jsem jej rozdélil do nize uvedenych tfech kapitol.

7.1.Udaje o prevenci socialné patologickych jeva

Minimalni preventivni program Skoly je realizovan pomoci pfednasek, besed a
konzultaénich hodin vypsanych Skolnim metodikem prevence a vychovnou poradkyni.
Jako zdroj aktualnich informaci pro Zaky, rodie i ucitele v oblasti prevence slouzi
nasténka v prvnim patfe budovy feditelstvi. DalSi nasténka je umisténa v patém patie
budovy teoretického vyugovani, materialy a publikace v kabineté SMP a VP.

V zafi skolniho roku 2021/2022 byl ve spolupraci se spolkem Madio usporadan
kazdoro¢ni Adaptacni pobyt pro zaky 1. ro¢nikd maturitnich oborl. V témz roce ve
spolupraci se spolkem Atmosféra se konal dal$i adaptacni pobyt, tentokrat pro zaky 1.
a 2. roéniku uéebnich obora, ktery byl usporadan z projektu “Spolu po COVIdu”. Ugast
tfidnich uciteld a metodika prevence ve spolupraci s profesionalnimi spolky Madio a
Atmosféra vyrazné akceleruji vytvareni socialniho postaveni zaka v kolektivu tFidy.
Cely pobyt probiha s cilem nejen navzajem seznamit zaky, ale zejména nastartovat
dobré klima ftfidy, které je nasledné prenaseno do Skolniho prostfedi. V ramci
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programu prevence socialné patologickych jevu je také pravidelné pofadan Lyzarsky
vycvik, kterého se zucastnili Zaci 2. ro¢niku spolu se Skolnim metodikem prevence.

7.2.Rizikové chovani

Ve Skolnim roce 2021/2022 bylo feSeno zaskolactvi a hrubé porusovani Skolniho fadu.
PFi feSeni téchto probléml se angazovalo vedeni Skoly a Skolni metodik prevence.
Skola spolupracuje s Krajskou pedagogicko-psychologickou poradnou, Policii Ceské
republiky.

7.3.Zajisténi podpory déti, zaki a studenti se specialnimi vzdélavacimi
potfrebami, nadanych, mimoradné nadanych a s narokem na poskytovani
jazykové pripravy

Vzdélavaci program a podminky Skoly umoziuji vzdélavani zakl se specialnimi
vzdélavacimi potfebami (dale jiz SVP) a vzdélavani zakd nadanych.

Zaci jsou ve $kolni matrice evidovani na zakladé odbornych stanovisek $kolského
poradenského zafizeni a jejich vzdélavani je realizovano individualnim pfistupem,
ktery vychazi z ujednani tfidniho ucitele, vychovného poradce, vyucujicich jednotlivych
predmétl, vedeni Skoly, zakonnych zastupcu zaka Ci zletilého Zaka. Komunikaci mezi
Skolou a poradenskou sluzbou realizuje vychovny poradce.

Zabezpeceni vyuky zaku se specialnimi vzdélavacimi potifebami

Tito zaci maji pravo na bezplatné poskytovani podpurnych opatfeni z vy&tu uvedeného
v § 16 Skolského zakona (SZ) Podplirna opatieni realizuje $kola a $kolské zafizeni.
Pro zaky s pfiznanymi podpdrnymi opatfenimi prvniho stupné je SVP podkladem pro
zpracovani planu pedagogické podpory (PLPP) a pro zaky s pfiznanymi podpurnymi
opatfenimi od druhého stupné je podkladem pro tvorbu individualniho vzdélavaciho
planu (IVP). PLPP a IVP zpracovava skola.

Vzdélavani zakl se zdravotnim postizenim a zdravotnim znevyhodnénim

Teoretické vyucovani

P¥i poskytovani podplirnych opatfeni je mozné zohlednit také § 67 odst. 2 SZ, ktery
uvadi, ze feditel Skoly muze ze zavaznych duvodu, zejména zdravotnich, uvolnit Zaka
na Zadost zcela nebo z&asti z vyudovani nékterého pfedmétu. Zak uvedeny v § 16
odst. 9 SZ muZe byt uvolnén (nebo nemusi byt hodnocen) také z provadéni nékterych
¢innosti, ovSem nemuiZe byt uvolnén z pfedmétu rozhodujiciho pro odborné zaméreni
absolventa. Tzn., Ze Zak nemuZze byt uvolnén z odbornych teoretickych i praktickych
predmétd (tj. pfisluSnych cvi¢eni, odborného vycviku, u€ebni a odborné praxe)
nezbytnych pro dosazeni odbornych kompetenci a vysledkl vzdélavani vymezenych
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prislusnym RVP a SVP, z predmétl nebo obsahovych &asti propedeutickych pro
odborné vzdélavani a pro ziskani pozadovanych gramotnosti nebo pfedméti a
obsahovych €asti zavérecné zkousky, zavérecné zkousky s vyucnim listem, maturitni
zkousky a absolutoria v konzervatofi.

V pfipadé potfeby Skola nabidne Zzakovi takova podpUlirna opatfeni, ktera mu umozni
zvladnout odborné vzdélavani v celém rozsahu a uspé&sné vykonat zavéreCnou nebo
maturitni zkousku (Upravu podminek zavére¢né a maturitni zkousky a absolutoria v
konzervatofi pro zaky se SVP stanovi pfisludné provadéci pfedpisy v€. vyhlasky €.
27/2016 Sb.).

Zakovi, ktery nem(ize zvladnout vzdélavani v daném oboru vzdélani z vaznych
zdravotnich nebo jinych davodi, $kola nabidne po poradé se SPZ a zastupci
nezletilého zaka, popf. s jinymi institucemi, jiny, pro néj vhodnéjsi obor vzdélani (tato
nabidka je ucCinéna zZakovi v€as, jakmile Skola zjisti zavazné prekazky ke vzdélavani
zaka v daném oboru vzdélani). Nezbytnym pfedpokladem pro pfijeti ke vzdélavani a
zvladnuti pozadavkl na odborné vzdélani v jednotlivych oborech je spinéni podminek
zdravotni zpuUsobilosti uchaze€ld o vzdélavani na stfedni Skole. PoZadavky na
zdravotni zpUsobilost uchazecu o vzdélavani na stfedni Skole jsou stanoveny v pfiloze
k Nafizeni vlady €. 211/2010 Sb., o soustavé oborl vzdélani v zakladnim, stfednim a
vyS$Sim odborném vzdélavani, ve znéni pozdéjSich predpisu.

Praktické vyucovani
Je uzpusobeno podle individualnich potfeb a moznosti zaka za pouziti vhodnych
kompenzacnich pomucek.

Vzdélavani zakl se socialnim znevyhodnénim

Zakam mohou byt poskytnuty podle jejich potfeb a na doporuéeni SPZ i dali druhy
podplrnych opatfeni, napf. vyuziti asistenta pedagoga, specialniho pedagoga a
dalSich odborniku (tlumoc&nika Ceského znakového jazyka, pfepisovatele pro neslySici
aj.), poskytnuti kompenzacnich pomucek a specialnich didaktickych prostifedkd,
uprava materialnich a organizacnich podminek vyuky nebo uprava podminek pfijimani
a ukonc€ovani vzdélavani. Pro zaky s pfiznanymi podpurnymi opatfenimi maze byt v
souladu s principy individualizace a diferenciace vzdélavani zafazovana do IVP na
doporuéeni SPZ specialné pedagogicka intervence nebo pedagogicka intervence.
Pocet vyu€ovacich hodin pfedméti specialné pedagogické péce je v zavislosti na
stupni podpory stanoven v Pfiloze €. 1 k vyhlasce.

Casova dotace na predméty specialné pedagogické péde je poskytovana nad ramec
Casové dotace stanovené RVP. Podle potfeb Zaku Ize zvolit odliSnou délku vyu€ovaci
hodiny, pokud to umozfiuje RVP (§ 26 odst. 1b) SZ). Ve vyjimeénych pfipadech muze
Feditel Skoly vzdélavani prodlouzit, nejvyse vdak o 2 Skolni roky (§ 16 odst. 2b) SZ).
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Vzdélavani mimoradné nadanych zaku

V souladu se znénim SZ § 17 je povinnosti kol a $kolskych zafizeni vytvaret podminky
pro rozvoj nadani zakd. Vyuka by méla podnécovat rozvoj potencialu zaka vcetné
riznych druht nadani a byt zamérena na to, aby se tato nadani mohla ve Skole projevit
a rozvijet.

Za nadaného Zaka se podle § 27 odst. 1 vyhlasky povazuje pfedevsim zak, ktery pfi
adekvatni podpofe vykazuje ve srovnani s vrstevniky vysokou uroven v jedné i vice
oblastech rozumovych schopnosti, v pohybovych, manualnich, uméleckych nebo
socialnich dovednostech. Za Zaka mimofadné nadaného se pak povazuje pfedevsim
24k, jehoz rozloZeni schopnosti dosahuje mimofadné urovné pfi vysokeé tvofivosti v
celém okruhu cinnosti nebo v jednotlivych oblastech rozumovych schopnosti, v
pohybovych, manualnich, uméleckych nebo socialnich dovednostech (§ 27 odst. 2
vyhlasky). Standardné se v odborném vzdélavani sleduje nadani u zakd skupiny
umeéleckych oboru, kde je povinnou soucasti pfijimaciho fizeni talentova zkouska.
Jejich vzdélavani v€etné organizace vyuky (vytvareni skupin nebo oddéleni) se fidi v
plném rozsahu pfislusnym RVP a vyhlaskou €. 13/2005 Sb. OvSem i zde se mohou
vyskytnout Zaci, ktefi svymi schopnostmi pfevySuji ostatni a lze je oznacit za
mimoradné nadané.

Zjistovani mimorfadného nadani vCetné vzdélavacich potfeb zaka provadi Skolské
poradenské zafizeni. Vzdélavani mimoradné nadaného zaka se muze uskutecriovat
podle IVP, které muze byt v pribéhu vzdélavani doplfiovano a upravovano podle
potifeb zZaka.
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8.  Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikl a odborny rozvoj
nepedagogickych pracovniku
8.1.DVPP pedagogickych pracovniki SS-COPT Uhersky Brod

Ve skolnim roce 2021/2022 se pedagogicti pracovnici zucastnili nize uvedenych
DVPP:

DVPP Instituce

Pedagogicti pracovnici v teoretickém vyucovani

Konzultacni management pro feditele Skol NPI Zlin

Témata nové Informatiky: Informacni systémy webinaf, NPI Zlin
Singapurska matematika, pfedstaveni pracovnich listl z
http://mdisk.pedf.cuni.cz/Math/PL.htm webinaf, NPI Zlin
Fyzika na doma aneb pokusy napfi¢ rocniky webinar, NPI Zlin
Webinar k podpofe zacinajicich ugitel Komunikace s

rodic¢i — nejen pfi tfidni schidzce webinar SYPO

Chemicky déj efektné i efektivné
webinaf, NPI Zlin

Webinar k podpore zacinajicich ucitelt Triky a tipy pro
komunikaci s rodici v naro¢nych situacich webinaf SYPO

Webinar k podpofe zacinajicich ugitelll Formativni
hodnoceni a sebehodnoceni zaku v praci zacinajiciho

ucitele webinaf SYPO
WebinaF k podpofe zadinajicich ugitell Komunikace s

rodii — nejen pfi tfidni schizce webinaf SYPO
Webinar k podpofe zacinajicich ugitell Triky a tipy pro

komunikaci s rodici v naro¢nych situacich webinaf SYPO
WebinaF k podpofe zacinajicich uditell PéCe o Zaky s

podpurnymi opatfenimi webinar SYPO
Slovni ulohy v matematice pro stfedni odborné Skoly webinaf, NPI Zlin

Digitalni gramotnost v matematice (robotika,

o webinar, NPI Zlin
algoritmizace)

Dité, Skola, sité webinar, NPI Zlin

Skupinova intervize CJL Oprava pisemnych praci na

stfedni Skole a ovéfovani stylistickych dovednosti zak | WePinar, NPI Zlin
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Vzdélavaci role knihoven ve 21. stoleti

webinaf, NPI Zlin

RuUznorodost zac¢inajicich uciteld — podpurné a
pomahajici profese — ménici se role provazejicich a
uvadeéjicich uditelt

on-line, NP1 Zlin

Jak na digitalni stopu On-line $kola SYPO

on-line -ZOOM, NPI Zlin

Ochrana osobnich udaju a uvod do digitalni etiky On-
line Skola SYPO

webinaf SYPO

Gramotnostné pojata vyuka matematiky na SOS a SOU
na konkrétnich pfikladech On-line Skola SYPO

webinar-zaznam, SYPO

Fyzika na doma aneb pokusy napfi¢ rocniky

webinaf, NPI Zlin

Témata nové Informatiky: Informacéni systémy

webinaf, NPI Zlin

KonzultaCni seminar k didaktickému testu z AJ a jeho
hodnoceni ve spole¢né ¢asti MZ - online.

on-line MS Teams, NPI
Zlin

Zmény u maturitnich zkousek webinat MSMT CR
Studium zadavatelll k nové maturité PRO ZAKY S PUP .

MZ e-learning

Studium zadavateltu k nové maturité e-learning

KonzultaCni seminare pro Skolni maturitni komisare —
online

MS Teams, NPI Zlin

Koordinator Skolnich vzdélavacich program

NPI Brno

DVPP

Instituce

Pedagogicti pracovnici v odborném vycviku

CAD — CAM Edge Cam

Nexnet s.r.o

Montaz zbrani

Ceska Zbrojovka a.s.

Multisenzorovy souradnicové meérici strof WERTH

Prima Bilavéik s.r.o.

Vyroba uméleckych pfedmétu

ak. soch. Daniel Trubac¢

Vinuti a vyroba pruzin

PEMIX s.r.o.

Kontrola a mereni - vystupni kontrola

Ceska Zbrojovka a.s.

Vyuziti MS Oficce TEAMS pro distanc¢ni vyuku

IT technik
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Obsluha CO2 laseru upgrade software Naran
Obsluha vlaknového (gravirovaciho) laseru upgrade N
aran
software
8.2.0dborny rozvoj nepedagogickych pracovniki
DVNP Instituce
Nepedagogicti pracovnici
Prijimaci fizeni do kol — SS a VOS - webinar AVDO
Seminér "Drogy ve $kole" SSS Brno
Spisova sluzba Geovap — archivace ZK
Spisova sluzba Geovap — univerzal ZK

Seminér “Uéetnictvi pfisp. organizaci”

Mgr. Martina Lorencova

Webinar k nové legislativé - mzdy

Kvasar

Videoseminar — mzdy

Démonia

Webinar - Pfevrat v zaméstnani nepedagogti po novele
zakoniku

Nakladatelstvi FORUM

Evidence majetku

GORDIC

Zakonik prace v roce 2021

Krajska hospodarska
komora

Seminar - Zakonik prace

Ing. Magdaléna Stara

Seminér - Verejné zakazky v SJ

Nakladatelstvi FORUM

Vzdélavaci konference — mzdy

Kvasar

Seminér pro pracovniky SJ

Asociace Skolnich
jidelen

Zmeény v zakonech platné od 1. 1. 2022 - mzdy

Démonia

Skoleni Fidiét

Autoskola Janku
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9.  Aktivity a prezentace Skoly na verejnosti

Propagace Skoly

Prehlidky SS a prezentaéni akce 2021/2022

Datum Nazev aktivity Mésto
4.9.2021 Stara femesla na Hradé Malenovice Zlin - Malenovice
12.9. 2021 Slavnosti vina Uherské Hradisté
25.9. 2021 Den Zlinského kraje Zlin
6. 10. 2021 Veletrh prace a vzdélani Kroméfiz
5.-6.10 2021 XXV. Veletrh vzdélani Bfeclav Breclav
15. 10. 2021 Den otevienych dvefi Dilny SS
19.10. 2021 Piehlidka SS Holesov HoleSov
21. 10. 2021 XXV. Veletrh vzdélani Didacta Trebi¢ | Trebic
20. - 21.10.2021 | XXV. Veletrh vzdélani Hodonin Hodonin

21.10. 2021 Prezentadni vystava SS JindFichGv Jindfichtv Hradec
Hradec

3.11. 2021 Veletrh prace a vzdélani Zlin Zlin

4.-6.11.2021 Vzdélani a femeslo 2021 Ceské Budgjovice

11.11. 2021 Festival vzdélani Zd'ar n/Sazavou Zdar n/Sazavou

26. - 27.11.2021 | Dny otevienych dvefi Dilny SS

28. 1. 2022 Den otevienych dvefi Dilny SS

9.-10. 4. 2022 Myslivost a pfiroda Kroméfriz

6. 2022 Bilokarpatské slavnosti Uhersky Brod
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Miniburzy ZS

Miniburzy pofadaji vychovni poradci ZS pro rodi¢e a zaky 9. roénikd v prostorach svych

Skol. VyuZili jsme moznosti a zu€astnili jsme se v téchto Skolach:

- ZS a MS J. A. Komenského Nivnice, ZS Strani, ZS T. G. Masaryka Bojkovice.
Nékteré miniburzy byly z duavodu pfetrvavajicich opatfeni a nafizeni vlady
spojenych s COVID-19 zruSeny.

Prezentace v hodinach zaku 9. tfid ZS
- ZS Hluk, ZS Marianské namésti Uh. Brod, ZS Pod Vinohrady Uh. Brod.

Exkurze v dilnach SS - COPT a na “Pazbarné”

16. 12. 2021 byla pro vybrané zaky z 9. roénikd ZS T. G. Masaryka Bojkovice zajisténa
exkurze v provozu “Pazbarny” CZUB spojena s prohlidkou dilen a u€eben odborného
vycviku.

Technicky jarmark

Ve spolupraci s Ceskou zbrojovkou a.s. se 26. 10. 2021 konala pro feditele a vychovné
poradce ZS Uherskobrodska prezentace spoluprace firmy a SS-COPT Uhersky Brod
v CZUB.

Ceské dny proti rakoviné
Zaci koly aktivné podpoili 11. 5. 2022 Ligu boje proti rakoviné prodejem “kytigek”.

Vystavy praci zakii URZK

- V prosinci az lednu probihala soutéz o nejhez¢&i vanocni ozdobu formou vystavy
praci zaki oboru URZK v prostorach MU na Marianském namésti v Uherském
Brodé v tzv. “Kachlikarné”.

- V mésici ¢ervnu byla do stejného prostoru nainstalovana vystava ro¢nikovych a
maturitnich praci uméleckého oboru.

Tvorba pro Lidice

Pamatnik Lidice pofada ve spolupraci s Odborovym svazem KOVO a DGB vystavu
projektd zaka stfednich odbornych $kol z Ceské republiky a Spolkové republiky
Némecko pod nazvem "Tvorba pro Lidice". Zaci 3. roéniku oboru URZK se 17. 5. 2022
zucastnili vernisaze ve vystavni sini In Memoriam v arealu muzea Pamatniku Lidice,
kde byly prezentovany jejich prace.

Umeélecka rytina

29. 4. - 26. 6. 2022 Vystava praci z&ka a absolvent(i oboru URZK v Turistickém centru
Velehrad.
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Literarni a vytvarna soutéz J. A. Komensky

- Poradani literarni a vytvarné soutéze u pfilezitosti 430. vyro€i narozeni J. A.
Komenského pro ZS a SS Uherskobrodska.

- 25. 3.- 29. 4. 2022 Vystava vitéznych praci literarni a vytvarné soutéze J. A.
Komensky v Domé kultury Uh. Brod.

Talenty pro firmy 2022

,T — PROFI“ je soutéz uréena zakiim ZS a SS, ktefi spoleéné se zastupci firmy tvofi
tym. Cilem je sestavit dle zadani funkéni model zafizeni v ¢asovém limitu, vychazejici
z technologickeé zakladny polytechnické stavebnice Merkur. Tym Skoly byl tvofen 4
zaky ZS Pod Vinohrady a 4 zaky nasi $koly pod vedenim zastupce Ceské zbrojovky
a.s. Zaci ziskali 1. misto v krajském kole, 3. misto v celostatnim kole.

IDET Brno

5. 10. 2021 - Z&ci puskaiskych obord se u&astnili pfed otevienim pro vefejnost pod
dozorem hlavniho zbrojife kontroly spravného zabezpeCeni exponatl na
Mezinarodnim veletrhu obranné a bezpecnostni techniky (pocet zaku 5).

6. 10. 2021 - ucast vybranych zakd Skoly na Mezinarodnim veletrhu obranné
bezpecCnostni techniky.

Mezinarodni strojirensky veletrh Brno
8. 11. 2021 - ucast vybranych zaku strojirenskych obort

IWA Norimberk

Ve spolupraci s Ceskou zbrojovkou a.s. se vybrani Zaci ve dnech 3. - 6. 3. 2022
zucCastnili zajezdu na mezinarodni veletrh pro lov a sportovni stfelbu IWA Outdoor
Classics.

Odborna ¢innost

Nazev soutéze, Pocet Termin Zajist'oval

akce/poradatel zaku

SOC s CZUB 8 13. 10. 2022 Ing. H. KubiSova, Ph.D.

Exkurze Praha pro URZK 15 | 12.-14.10.2021 | 2k@d.soch. P. Gabrhel,
D. Kranz

Exkurze CZUB - Mechanicka zkusSebna
18. 5. 2022 Zaci se v ramci predmétu Laboratorni cviéeni podivali a seznamili s
pracovistém Mechanické zkuSebny.
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Sportovni aktivity

Z duvodu pretrvavajicich opatfeni a nafizeni vlady spojenych s COVID-19 byly mnohé
sportovni soutéze zruSeny.

Nazev soutéze nebo Datum Nejvyssi Umisténi Pocet
prehlidky / kategorie dosazena zaku
uroven

LyZarsky kurz 10.-14.1.2022 34
Strelecka liga SS 28. 6. 2022 oblast 1.,5. misto 8
Soutéz o pohar fed. .

sk SOU Uh. Brod 29. 6. 2022 Uherskobrodsko | 4. misto 15
Soutéz v pace 01-55/2022 mezitfidni 12

DalsSi ¢innost Skoly

Strelecky krouzek

Probihal v prostorach domova mladeze, byl rozdélen do 4 skupin, celkem se ho
zucastnilo cca 30 zaku Skoly. Jednalo se o zaméreni na stfelbu z vétrovek, rozborku a
sborku zbrani, pfipravu na zbrojni prikaz, pfilezitostnou stfelbu z ostrych zbrani na
stfelnici na MarSove.

Domov mladeze

Domov mladeze nabizi ubytovani pro 128 zaku, ale posledni roky uz nejsme schopni
uspokoijit vSechny zajemce. Ve Skolnim roce 2021/2022 bylo (dle Vykazu o Skolském
ubytovacim zafizeni Z 19-01) ke dni 31. 10. 2021 v DM ubytovano 128 zakl - 115
chlapcu a 13 dévc€at. Bohuzel dalSich vice jak 50 zak( jsme museli odmitnout.

S ubytovanim nezletilych nam vysel vsttic domov mladeze pfi SPSOA, zletilym zakam
jsme pomohli s ubytovanim v ubytovnach v Uherském Brodé a okoli. V naSsem domové
mladeze jsou zaci ubytovani ve dvou a tfilizkovych pokojich se socialnim zafizenim
spole¢nym vzdy pro dva pokoje.

Vybaveni pokojl pro kazdého ubytovaného:
- lGzko, lGzkoviny, deka
- stul, zidle, lampicka
- skfifika na lGzkoviny
- skfifika na uCebnice
- Satni skfin s botnikem
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Skolni jidelna, ktera je souéasti domova mladeze, nabizi zakim snidani, svaginu do
Skoly a teplou vecefi — vybér za dvou jidel. Zaci, ktefi maji odpoledni praxi, vyuzivaji
moznost odebirani obédu.

Uplata za ubytovani je stanovena vyhlaskou 108/2005 Sb., o $kolskych vychovnych a
ubytovacich zafizenich a Skolskych u€elovych zafizenich, ve kolnim roce 2021/2022
za dvoultzkovy pokoj 1.150,- K¢, za tfiluzkovy pokoj 1.050,- K&.

Volnocéasové aktivity DM

VolnoCasové aktivity pfispivaji ke vzdélani, rozvijeji kulturni a socialni dovednosti,
predchazi rizikovému chovani. Sportovni a zajmova d¢innost je vzhledem k
riznorodosti zajmu ubytovanych zaku organizovana napfi¢ vychovnymi skupinami a
je nabizena pfevazné formou otevienych akci pro véechny. Ukolem vychovatelii je
nabizet zakim pestry program, podporovat jejich tvofivost a aktivitu a respektovat
jejich individualitu. Zaméruji se na slusné chovani zaku, rozvijeji jejich samostatnost,
schopnost kooperace a tymové prace, vedou Zaky k pozitivnimu mysleni.

Ve svém volném cCase mohou vyuzivat tenisovy kurt, hfisté na micové hry,
spoleCenskou mistnost a v zimnim obdobi saunu. Velmi oblibena je laserova stfelnice,
kde si mohou zajemci zastfilet i ze vzduchovky. V prabéhu Skolniho roku probéhlo v
DM nékolik turnaju ve fotbalu, florbalu, tenisu i v Sipkach. A v neposledni fadé se
uskutecnilo i nékolik zajimavych besed, vyletd do Luhacovic a Slavicina.

Pfed prazdninami zorganizovali zaci s vychovateli posezeni u tdboraku spojené s
opékanim Spekacku. | pfes bohatou nabidku krouzku, kulturnich akci a sportovniho
vyziti je bohuzel stale velky pocet zaku, ktefi travi veSkery volny ¢as na pokojich u
notebookl a mobilnich telefona.

Uz nékolik let je moznost navstévovat krouzek ,Nebojte se ¢estiny*, ktery byl pivodné
uréen pro zaky ze Slovenské republiky, ale vyuzivaji ho i zaci poslednich roéniku k
pfipravé na maturitu. Kazdy den se také vychovatelé b&hem studijni doby vénuji
zakum se Spatnymi studijnimi vysledky — individualné i skupinové.

V kazdém Skolnim roce je velkym problémem ni€¢eni majetku na zafizeni DM. Jedna
se hlavné o poSkozovani malby, siti a Zaluzii v oknech, nabytku, omitky na budové a
oploceni sportovist. Snazime se tyto problémy fesit, vychovatelé na pravidelnych
schizkach ve svych vychovnych skupinach danou problematiku s ubytovanymi
probiraji, vysvétluji dulezitost pfedchazet jim. Prfesto dojde kazdoro&né k nékolika
umysinym poskozenim, v tom pfipadé informujeme rodice a ti uhradi vzniklou Skodu.

V ramci doplfikové Cinnosti se nam dafilo béhem prazdnin zabezpedit ubytovani a
stravu pro Korunku z Ostravy, skupinu turistl ze Zelezného Brodu a Sportovni
basketbalovou Skolu z Ostravy.
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12. Vysledky inspekéni éinnosti provedené Ceskou $kolni
inspekci

Ve $kolnim roce 2021/2022 se neuskuteénila inspekéni &innost provedena Ceskou
Skolni inspekci.

13. Zakladni udaje o hospodareni SS-COPT Uhersky Brod

13.1. Zavazné ukazatele rozpoctu pro rok 2021

v K¢

neinvesticni: schvaleny rozpocet upraveny rozpocet
platy 27 661 210,00 27 564 648,00
ostatni osobni naklady 213 000,00 568 036,00
ONIV pfimé 10 516 799,00 10 598 180,00
ONIV provozni 5149 000,00 5274 674,00
NIV ostatni 0,00 195 800,00
Celkem 43 540 009,00 44 201 338,00
investicni: schvaleny rozpocet upraveny rozpocet
dotace od zfizovatele 0,00 228 000,00
dotace ze statniho

rozpoctu 0,00 0,00
dotace v ramci POVVV 0,00 4 332 000,00
dotace ze statnich fondl 0,00 0,00
Celkem 0,00 4 560 000,00

Odvod z investi¢niho
fondu: 0,00 0,00
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Platy — mzdové prostiedky pro zaméstnance Skoly zaméstnané formou Pracovni
smlouvy.
Ostatni osobni naklady - mzdové prostiedky pro zaméstnance zaméstnané na Dohodu

o pracovni ¢innosti nebo Dohodu o provedené praci.

ONIV pfimé - UZ 33353 - naklady spojené s dalSim vzdélavanim pedagogickych

pracovnikl, pofizenim ucebnich pomicek, uhradou nakladi za do€asnou pracovni

neschopnost a zakonné odvody za zaméstnance.

ONIV provozni — prostfedky na provoz organizace.

NIV ostatni — dotace na podporu femesel v odborném Skolstvi (UZ 995), dotace Spolu

po COVIDu (UZ 33084).

Mimorozpoctové zdroje:

- financni dar od soukromé osoby

- transfer od ufadu prace

- neinvesti¢ni dotace z rozpo¢tu meésta Uhersky Brod na uUhradu nakladi
spojenych s organizaci soutéze “Strelecka liga pro stfedni Skoly” - tato dotace
nebyla Cerpana a byla vracena do rozpoCtu mésta

13.2.Vyhodnoceni dosazeného vysledku hospodareni

V roce 2021 dosahla organizace kladného vysledku hospodareni jak v hlavni, tak i v
doplrikové cinnosti.

hospodareni 2020 2021 Rozdil

hlavni dinnost 10 028,94 K& 2 900,00 K& - 7128,94 K&
doplrikova &innost 21 245,43 K& 357 195,75 K¢ 335 950,32 K¢&
celkem: 31 274,37 K& 360 095,75 K¢ 328 821,38 K¢&

Rozbor zaméstnanosti a mzdovych nakladu

Cerpani mzdovych prostfedkl a jednotlivych slozek platu probihalo v souladu se
schvalenym a nasledné upravenym rozpocCtem. Nedoslo k zadnym mimofadnym
odchylkam v planovaném Cerpani.

Limit stavu pracovnikd k 31. 12. 2021 €inil 60,64 pracovnik(, skute¢nost €inila 57,116
prepocteného stavu pracovnikl. Fyzicky stav pracovnikd k 31. 12. 2021 byl 64.
Primérma mzda na jednoho zaméstnance k 31. 12. 2021 cinila 40 217,00 K&.
Priamérna mzda vzrostla oproti roku 2020 o 3 354,00 K¢&. Fluktuace za rok 2021 ¢&inila
7,81 %, zaznamenala tedy narust o 3,1 % oproti roku 2020. Procento nemocnosti v
roce 2021 Cinilo 6,43 %, (z celkového fyzického po¢tu zaméstnanych 64 osob bylo 42
osob nemocnych).
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14.  Zapojeni Skoly do mezinarodnich program

Ve $kolnim roce 2021/2022 byla podana zadost o akreditaci pro SS-COPT Uhersky
Brod v ramci projektu Erasmus+, ktera bohuzZel nebyla schvalena. | pfesto Skola bude
v nadchazejicim Skolnim roce podavat zadost o mezinarodni projekt s rakouskou $kolu
EUREGIO HTBLVA Ferlach, ktery povede ke zvySeni jazykovych a odbornych
kompetenci nejen zaku, ale i pedagogickych pracovniki Skoly.

15. Zapojeni Skoly do dalSiho vzdélavani v ramci celozivotniho
uceni

Jedna se o tyto nabizené obory:

Umélecky rytec 82-51-H/09
Puskar 23-69-H/01
Prodavac (se zaméfrenim Zbrané a stfelivo) 66-51-H/01

(uc¢ebni obory ukonéené vyucnim listem)

Skola poskytuje prostory pro vyuku tfiletého bakalafské studia v kombinované formé,
ktera je organizovana Fakultou strojni Vysoké Skoly banské — Technicka univerzita
Ostrava.

Bakalarsky studijni program

Loveckeé, sportovni a obranné zbrané a stfelivo

(VS studium — ukond&ené titulem Bc.)
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16. Predlozené a Skolou realizované projekty financované z
cizich zdroju

Ve S8kolnim roce 2021/2022 byla Skola zapojena do téchto tfi projektd
(spolufinancovanych Evropskou unii):
e SABLONY - SS-COPT UHERSKY BROD Il., reg. &islo projektu:
CZ.02.3.68/0.0/0.0/18_065/0016202
e IMPLEMENTACE KRAJSKEHO AKCNIHO PLANU ROZVOJE VZDELAVANI
PRO UZEMI ZLINSKEHO KRAJE Il, registracni Cislo:
CZ.02.3.68/0.0/0.0/19_078/001890
e Mapovani budoucich kompetenci jako soucCast systémovych opatfeni pro
vymezeni pozadavku trhu prace (dale jen ,Kompetence 4.0%), reg. Cislo:
CZ.03.1.54/0.0/0.0/15_122/0010231

Dale SS-COPT UB ziskala nové vybaveni pro rytecké obory diky Eduteam-centrum
celozivotniho vzdélavani z. s.

16.1.Sablony — SS-COPT Uhersky Brod II.

Registracni Cislo projektu: CZ.02.3.68/0.0/0.0/18_065/0016202.
Castka celkem 1 510 584,- K& (rozdélena mezi SS a Domov mladeze).
Tento projekt je spolufinancovan Evropskou unii.

Realizace tohoto projektu byla ukon¢ena k 31. 1. 2022.

16.2. Implementace krajského akéniho planu rozvoje vzdélavani pro uzemi
Zlinského kraje Il

Registracni Cislo projektu: CZ.02.3.68/0.0/0.0/19_078/0018903.
Castka (uréena pro SS-COPT UB jako partnera &islo 2) celkem 7 218 838,80, - K&.
Tento projekt je spolufinancovan Evropskou unii.

Ve skolnim roce 2021/2022 jsme realizovali veSkeré naplanované aktivity dle planu.

Od 1. 9. 2021 do 31. 8. 2022 se podafilo zrealizovat tyto aktivity:
o Sdileni_dilen/uéeben pro zaky ZS (Sdileni strojnich dilen pro Zzaky ZS):
navstévovaly nas 3 ZS (z téchto ZS zde dochazelo celkem 5 tiid) a uskuteénilo
se celkem 15 setkani (kazda zapojena tfida nas navstivila 3x).
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Volnodasové aktivity pro Zaky ZS (Krouzek modernich technologii ve
strojirenstvi): probéhlo celkem 17 setkani v krouzku modernich technologii ve
strojirenstvi (Volno&asové aktivity pro zaky ZS).

Volnodasové aktivity pro zaky SS (Pfirodovédny krouzZek): prob&hlo celkem 17
setkani pfirodovédného krouzku (Volnoasové aktivity pro zaky SS).
Vzdélavaci aktivity pro zaky gymnazialnich oboru (Sdilené dilny pro gymnazia):
navstévovaly nas 2 tfidy Gymnazia J. A. Komenského, Uh. Brod, uskutecnilo
se celkem 6 setkani (kazda zapojena tfida nas navstivila 3x).

Vzdélavaci aktivity pro déti MS (Zakladni polytechnické dovednosti pro MS):

2 tfidy ze 2 MS - vyuka zakladud strojirenstvi.

Priméstsky tabor (Pfiméstsky tabor zaméfeny na polytechnické dovednosti):
Pfiméstsky tabor probihal v terminu od 8. 8. 2022 do 12. 8. 2022. Zucastnilo se
ho celkem 24 déti, které byly rozdéleny do tfi skupin. Ke kazdé skupiné zaku
byl pfifazen jeden asistent, ktery se s nimi ucCastnil jejich programu. Kazdy
ugastnik prosel vdechny pracovisté v dilnach i na exkurzi v UTB Zlin a Ceské
zbrojovce a.s., diky ¢emuz se seznamil s obsahem a prakticky si i obsah
vyzkousSel ve vSech nabizenych oblastech.

Vzdélavani pedagogickych pracovnikii (Skoleni pro CNC frézovaci a vrtaci
centrum a Skoleni k nové verzi licence EdgeCam): SS-COPT Uhersky Brod
diky tomuto projektu proskolila své pedagogické pracovniky na novy CNC stroj
a licenci EdgeCam.

Mezi vyznamny pfinos tohoto projektu patfi nakup vybaveni pro vyuku zaku. Z tohoto
projektu se zde podafilo nakoupit mj. toto vybaveni: CNC frézovaci a vrtaci centrum,
2x laser, postprocesor pro CNC frézovaci a vrtaci centrum, vybaveni pro CNC dilnu,
software EdgeCAM atd.

Diky oCekavanému vybaveni z projektu se za pfispéni kraje podafilo vybudovat na
Skole také moderni CNC dilnu, kde mohlo byt toto nové vybaveni nainstalovano a
nasledné také pouzivano (vice viz pfilohy vyroéni zpravy).

16.3. Kompetence 4.0

Registracni Cislo projektu: CZ.03.1.54/0.0/0.0/15_122/0010231
Tento projekt je spolufinancovan Evropskou unii.

Do projektu jsou zapojeny Skoly a firmy, kdy po vzajemné konzultaci
implementuji poznatky z praxe do Skolnich vzdélavacich program( a feSi otazky
vyplyvajici z praktického vyu€ovani na pracovistich firem z hlediska potfebnych
pravnich, administrativnich ¢i prostorovych uprav.
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Cilem této spoluprace je nastavit vhodné podminky pro praktické vyucovani v
realném prostfedi firem a podpofit implementaci vybranych prvkd dualniho
vzdélavani a prvkd modernich technologii v podminkach CR.

V ramci projektu se spole¢né s Ceskou zbrojovkou, a.s. snazime o dialog a pfipravu
zmeén, které povedou k lepSimu uplatnéni nasich zakd v budoucim zaméstnani (jsou
vytvofeny dva tymy, které se pravidelné setkavaji). Spolecné jsme pracovali i na
pripravé podkladl pro Gpravu SVP a zménach ve formé& a obsahu vyuky (doslo k
vydani novych SVP pro novy $kolni rok 2022/2023).

16.4.Vybaveni pro rytecké obory od Eduteam-centrum celozivotniho
vzdélavani z.s.

Na konci Skolniho roku 2021/2022 nam byly zapUj¢eny pomucky pro vyuku ryteckych
oborll a dale se nam podafilo zajistit navic bezplatné Skoleni naSich pedagogickych
pracovnikl (na zakoupenou techniku a vybaveni).

Planované zacileni je zde zaméfeno konkrétné na zaky maturitnihno oboru
Umeéleckofemeslné zpracovani kovu a u¢ebniho oboru Nastrojaf — rytec kovu, ktery se
u nas navic vyucuije také v dalkové formé. Snahou bylo vytvofit idealni pracovisté pro
rytce. Konkrétné jsme chtéli dostat do vyuky techniku, kterou se snazime zaclenit i do
své vyuky (Slo o gravirovaci stroje GraverSmith, zlatnické stoly, stereoskopické
mikroskopy DeltaOptical a dopliiky k t€émto zafizenim).

Diky této technice si v praxi mizeme ovéfit moznosti inovace vyuky v tomto oboru,
dale pak pfipravit nové u€ebni postupy a celkové v praxi nasledné i ovéfit modernizaci
téchto tradi¢nich oborl. Do budoucna bychom chtéli vybudovat tato pracovisté pro
v8echny nase Zaky v umeéleckych oborech.

17.  Spoluprace s odborovymi organizacemi a dalSimi partnery pfi
pInéni ukoll ve vzdélavani

Spoluprace s odborovymi organizacemi

Vedeni Skoly spolupracuje se dvéma u nas pusobicimi odborovymi organizacemi, a
to: ZO OS KOVO, CESKA ZBROJOVKA, a.s. a ZO CMOS PS pfi SS-COPT Uhersky
Brod.

Vedeni respektuje pravomoci odborovych organizaci vyplyvajici z obecné platnych
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pravnich predpist. Kazdé dva roky vedeni SS-COPT UB uzavird s odborovymi
organizacemi kolektivni smlouvu, ktera je kazdoro¢né v pripadé pozadavku
doplhovana a upravovana dodatky. Kolektivni smlouva na dvouleté obdobi byla v
tomto roce dojednana a podepsana a byl uzavien dodatek k rozSifeni Cerpani
finan¢nich prostfedku z FKSP.

Spoluprace se socialnimi partnery

Nase Skola ma nastavenou dobrou spolupraci se socialnimi partnery. S mnohymi
firmami spolupracuje uzce a dlouhodobé k oboustranné spokojenosti. Socialni partnefi
spolupraci vitaji, nebot vidi pfinos pro né samotné. Uvédomuiji si, Ze se mohou podilet
na smeéfovani a zkvalithovani vyuky podle nové vznikajicich pozadavku trhu prace.

Kli¢ove oblasti spoluprace se socialnimi partnery:

a) Priprava a posuzovani Skolnich vzdélavacich programd v odborné ¢asti pfipravy
zaku firmami, ve kterych vykonavaji zaci odborny vycvik; moznost exkurzi a odbornych
stazi na technologickych pracovistich partneru jak pro zaky, tak pro pracovniky.

b) Ugast na zavéreénych zkouskach:
Strojirenské a puskarské obory — zastupce z firmy Ceska zbrojovka a.s., Uhersky Brod
Rytecké obory — odbornik z praxe Jaroslav Haluza, Nivnice

c) Odborna praxe zaku maturitnich ro¢niku je realizovana ve firmach, které maiji svou
vyrobni a obchodni Cinnost zaméfenou na dany obor, popfipadé je tato Cinnost
podobna. Zaci si mohou firmu zvolit sami dle vlastniho vybéru a $kola jim posléze
schvali vhodnost vybéru. V jiném pfipadé mohou zaci vyuzit nabidku firem, se kterymi
SS-COPT Uhersky Brod uzavielo dohodu o absolvovani odborné praxe.

Doporucené firmy:

Ceska zbrojovka a.s., Uhersky Brod, KOVOKON Kunovice, JK néstroje, SKD
Bojkovice, Jamibo s.r.o. Zahorovice, STAMIT Slavkov, DEPROX s.r.o. Uhersky Brod,
MONIFORM Lhotka, AKC - Production Vizovice, ZALESI a.s. Luha&ovice, PEMIX
Uhersky Brod

Ve Skolnim roce 2021/2022 probéhla odborna praxe 2. ro¢nikll v mésici kvétnu v
obdobi konani maturitnich zkousek.

d) Cast odborného vycviku absolvuji nasi Zaci véech obor( u strategického partnera
SS-COPT Uhersky Brod, a to na technologickych pracovistich Ceské zbrojovky a.s.,
Uhersky Brod. Tato ¢ast odborného vycviku je brana jako produktivni &innost a Ceska
zbrojovka zakim za tuto praxi vyplaci odménu 50 k&/hod v pfipadé, ze Zak je
klasifikovan z této ¢asti odborného vycviku znamkou “1“. Pfi jiném klasifikaCnim stupni
se Castka umérné krati.
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18.  Zaveér vyroc¢ni zpravy

Na zpracovani Vyrocni zpravy o Cinnosti Stfedni Skoly - Centra odborné pripravy
technické Uhersky Brod ve Skolnim roce 2021/2022 se podileli pracovnici Skoly.

Tato Vyroc¢ni zprava byla prfedloZzena ve stanoveném terminu k projednani ve Skolské
radé v souladu s vyhlaskou 15/2005 Sb., kterou se stanovi nalezitosti dlouhodobych
zaméru, vyroCnich zprav a vlastniho hodnoceni Skoly, v platném znéni a § 168
Skolského zakona, v platném znéni.

Datum zpracovani 10. 10. 2022
Datum projednani s pracovniky Skoly: 14. 10. 2022
Datum projednani a schvaleni ve Skolské radé: 13. 10. 2022

. Digitalné podepsal
Ing. Ladislav Ing. Ladislav Krystof

& Datum: 2022.10.25
KryStOf 08:20:19 +02'00'

Ing. Ladislav Krystof
feditel Skoly
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19. Prilohy

Nova CNC dilna

Brodsky zpravodaj, 03/2022 (str. 3 a str. 17), Fotogalerie Nova CNC dilna, Centrum
odborné pfipravy ma noveé vybaveni https://www.ub.cz/bz/bz2203w.pdf

Slovacky denik, 28. 1. 2022, Skola v Uherském Brod& ma novou moderni CNC dilnu

https://slovacky.denik.cz/zpravy region/skola-v-uherskem-brode-ma-novou-moderni-
cnc-dilnu-
20220127.html?fbclid=IwAR3IhOQtSLNDGNFDs8kK4Bj6pAg2zQH36MrNmrXY g6 KkW
80OHNrVKsdLCSBIA

Tiskova zprava ZK, 27. 1. 2022, Stfedni Skola - COPT Uhersky Brod ma novou CNC
dilnu, s pofizenim vybaveni za 5 mil. pomohl kraj

https://www.kr-zlinsky.cz/stredni-skola-copt-uhersky-brod-ma-novou-cnc-dilnu-s-
porizenim-vybaveni-za-5-milionu-pomohl-kraj-aktuality-17551.html

TV Slovacko, 29. 1. 2022 SS-COPT ziskala $piékovy obrabé&ci stroj fizeny pogitatem
https://itvs24.cz/uhersky-brod/ss-copt-ziskala-spickovy-obrabeci-stroj-rizeny-
pocitacem

Zbrojovak, 01/2022 (Easopis CZUB)

SS-COPT Uhersky Brod zafadila do vyuky odbor- Nova technika v hodnoté téméf 52 milionu Ké
neho vycviku novou poéitacem fizencu techniku:  byla financovana z projektu Zlinského kraje. Slav-
CO2 laser, vlaknovy laser, Sosé frézovaci a vrtaci  nostniho zprovoznéni CNC dilny se zacastnili také
centrum. Tuto wuku CNC technolagii cavadi pro  hejtman ZK Radim Holi§, starosta mésta Ferdi
viechny obory. Na Gpravach skolnich vzdélavacich  nand Kubanik a feditel CZUB Tomas Stoszek.
programu v scudasné dobé pracuji v ramci projek- Ladislav Krystof
tu KHK ZK ucitelé s adborniky z CZUB. reditel skoly

DalSi zpravy

Tiskova zprava ZK, 26. 10. 2021, V Uherském Brodé lakaji chybéjici strojare | Zlinsky
kraj (kr-zlinsky.cz)

Brodsky zpravodaj, 12/2021, Projektové aktivity SS - COPT Uhersky Brod
bz2112w.pdf (ub.cz)
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https://www.ub.cz/bz/bz2203w.pdf
https://slovacky.denik.cz/zpravy_region/skola-v-uherskem-brode-ma-novou-moderni-cnc-dilnu-20220127.html?fbclid=IwAR3lhQtSLnDGNFDs8kK4Bj6pAg2zQH36MrNmrXYg6KkW8QHnrVKsdLCSBIA
https://slovacky.denik.cz/zpravy_region/skola-v-uherskem-brode-ma-novou-moderni-cnc-dilnu-20220127.html?fbclid=IwAR3lhQtSLnDGNFDs8kK4Bj6pAg2zQH36MrNmrXYg6KkW8QHnrVKsdLCSBIA
https://slovacky.denik.cz/zpravy_region/skola-v-uherskem-brode-ma-novou-moderni-cnc-dilnu-20220127.html?fbclid=IwAR3lhQtSLnDGNFDs8kK4Bj6pAg2zQH36MrNmrXYg6KkW8QHnrVKsdLCSBIA
https://slovacky.denik.cz/zpravy_region/skola-v-uherskem-brode-ma-novou-moderni-cnc-dilnu-20220127.html?fbclid=IwAR3lhQtSLnDGNFDs8kK4Bj6pAg2zQH36MrNmrXYg6KkW8QHnrVKsdLCSBIA
https://www.kr-zlinsky.cz/stredni-skola-copt-uhersky-brod-ma-novou-cnc-dilnu-s-porizenim-vybaveni-za-5-milionu-pomohl-kraj-aktuality-17551.html
https://www.kr-zlinsky.cz/stredni-skola-copt-uhersky-brod-ma-novou-cnc-dilnu-s-porizenim-vybaveni-za-5-milionu-pomohl-kraj-aktuality-17551.html
https://www.kr-zlinsky.cz/v-uherskem-brode-lakaji-chybejici-strojare-aktuality-17359.html
https://www.kr-zlinsky.cz/v-uherskem-brode-lakaji-chybejici-strojare-aktuality-17359.html
https://www.ub.cz/bz/bz2112w.pdf

Brodsky zpravodaj, 05/2022 https://www.ub.cz/bz/bz2205w.pdf

Mésto Uhersky Brod, 9. 9. 2022, Literarni a vytvarna soutéz zna sve vitéze
https://www.ub.cz/zpravy/Literarni-a-vytvarna-soutez-zna-sve-
viteze?expandMenu=17

Slovacky denik, 24. 5. 2022, Brilantni umélecké rytiny zdobi velehradské turistické
centrum

https://slovacky.denik.cz/zpravy region/brilantni-umelecke-rytiny-zdobi-velehradske-
turisticke-centrum-20220524.html

Slovacké noviny, 4. 2. 2022, Pé&ti miliony pomohl k nové dilné v brodském COPT kraj

Slovacké noviny, 29. 7. 2022, V SS-COPT Uhersky Brod na konci roku nechybéla
mimo jiné stfelecka soutéz, str. 11

Tiskova zprava ZK, 28. 3. 2022

Literarni a vytvarna soutéz pfipomnéla 430. vyrodi narozeni J. A. Komenského |
Zlinsky kraj (kr-zlinsky.cz)

Magazin 21, 03/2022, Stfedni Skola - COPT Uhersky Brod ma svou novou CNC dilnu,
str. 5

https://www.kr-zlinsky.cz/magazin-21-cl-4665.html
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https://slovacky.denik.cz/zpravy_region/brilantni-umelecke-rytiny-zdobi-velehradske-turisticke-centrum-20220524.html
https://slovacky.denik.cz/zpravy_region/brilantni-umelecke-rytiny-zdobi-velehradske-turisticke-centrum-20220524.html
https://www.kr-zlinsky.cz/literarni-a-vytvarna-soutez-pripomnela-430-vyroci-narozeni-j-a-komenskeho-aktuality-17665.html
https://www.kr-zlinsky.cz/literarni-a-vytvarna-soutez-pripomnela-430-vyroci-narozeni-j-a-komenskeho-aktuality-17665.html
https://www.kr-zlinsky.cz/magazin-21-cl-4665.html
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